
 

 

 

แผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. 2557 - 2559)  

 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตาํบลคุริง 
อําเภอท่าแซะ  จังหวัดชมุพร 



คํานํา 

         แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557-2559) ขององค์การบริหารส่วนตําบลคุริงได้จัดทําข้ึนตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  ซ่ึงกําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องจัดทําแผนพัฒนาสามปี โดยดําเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในเดือนมิถุนายนของทุกปี  ซ่ึงองค์การบริหารส่วนตําบลคุริง ได้วางแผนการพัฒนาในด้าน
ต่างๆ  ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ที่วางไว้  การจัดทําแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วน
ตําบลคุริง (พ.ศ. 2557-2559)  จะนําไปสู่กระบวนการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคุริง  เพื่อให้การดําเนินงานหรือโครงการต่างๆ  บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายท่ี
กําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

      องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2557-2559)   จะ
เป็นแผนที่ได้รับการพิจารณาให้เข้าสู่กระบวนการอนุมัติงบประมาณ จนสามารถแก้ไขปัญหาและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นอย่างแท้จริง   ตลอดจน
เป็นแผนพัฒนาสําหรับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องนําไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
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ส่วนที่  1 
====================== 

บทนํา 

1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผน

ชุมชน  และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งเป็นแผนที่กําหนดรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาที่จะ
ดําเนินการในปีงบประมาณของแต่ละปี โดยมีความต่อเนื่องเป็นระยะเวลาสามปี และมีการดําเนินการทบทวนเพื่อ
ปรับปรุงแผนอย่างต่อเนื่องทุกปี 

แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนแบบหมุนเวียนโดยต้องดําเนินการทบทวนและดําเนินการจัดทําทุกปี เป็น
แผนพัฒนาที่นําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยอยู่ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาซึ่งมีหลายแนวทาง 
และต้องดําเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย เพื่อนําไปสู่วิสัยทัศน์ และเป็นข้อมูลที่เชื่อมโยง
ระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพื่อจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี ซึ่งเป็นกระบวนการบริหาร
เพื่อให้เกิดรูปธรรมดังนั้น โครงการ/กิจกรรม ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี (ในช่วงระยะเวลาปีแรกของแผนฯ) 
โครงการจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

1. โครงการ/กิจกรรม ค่อนข้างแน่นอนในการที่จะสามารถดําเนินการได้ การสัมฤทธ์ิผลของโครงการ 
ตลอดจนผลประโยชน์ที่สังคมได้รับ 

2. โครงการ/กิจกรรม จะต้องมีความพร้อมในทุก ๆ ด้าน เพื่อที่จะนําไปจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายลักษณะสําคัญของแผนพัฒนาสามปีโดยสรุป   

1. เป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนชุมชนและแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
2. เป็นแผนที่แสดงแนวทางในการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ที่ชัดเจน 
3. เป็นแผนพัฒนาที่แสดงโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาสามปี 

3.เป็นแผนพัฒนาที่เชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  

1.2 วัตถุประสงคข์องการจดัทําแผนพัฒนาสามป ี
1. เพื่อเป็นการเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและข้อบัญญติังบประมาณรายจ่ายประจําปี 
2. เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาระยะเวลาสามปีมีความสอดคล้อง และสามารถพัฒนาได้ตามแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
3. เป็นขั้นตอนการนําโครงการต่าง ๆ ที่มีความพร้อมที่จะดําเนินการบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจําปี 
1.3 ขั้นตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

ขั้นตอนในการจัดแผนพัฒนาสามปีมี 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1   
 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  กําหนดประเด็นการพัฒนาให้สอดคล้อง

กับวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา  
ความต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยให้นําข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลใน
แผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 

 
 
ขั้นตอนที่ 2 
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 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนาปัญหาและ
ความต้องการของประชาชน  ตลอดจนข้อมูลนํามาจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปีแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 
 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี  เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
ขั้นตอนที่ 4 
 ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  เพื่อให้ความ

เห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป 
1.4 ประโยชนข์องการจัดทาํแผนพัฒนาสามปี 

1. ทําให้ผู้บริหารมีจุดมุ่งหมาย และแนวทางในการพัฒนา 
2. เป็นเครื่องมือในการบริหารที่เป็นไปอย่างมีระบบ 
3. สามารถกํากับ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาได้อย่างเป็นระบบ 

 
==***************== 
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ส่วนที่  2 
====================== 

สภาพทั่วไปและข้อมลูพืน้ฐานสําคญัขององค์การบริหารส่วนตาํบล 

2.1  ข้อมูลทั่วไป 
ตําบลคุริงต้ังอยู่บริเวณทางทิศเหนือของ  อําเภอท่าแซะ  ห่างจากตัวอําเภอท่าแซะ  เป็นระยะทาง

ประมาณ  7  กิโลเมตร ตามทางหลวงชนบท  บ.ยางฆ้อ – บ.น้ําพุ  (ชพ 3208)  และทางหลวงชนบท  บ.นาสร้าง 
– เขานาง (ชพ 4035)  สภาพภูมิประเทศเป็นที่ราบทอดยาวจากคลองท่าแซะฝั่งตะวันตกสู่ที่สูง  ภูเขาสิ้นสุดที่
คลองรับร่อ มีเนื้อที่ประมาณ  56.80  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  35,500  ไร่  เขตการปกครองของตําบล
คุริงในปัจจุบันประกอบด้วย 7 หมู่บ้าน   

 อาณาเขต 
   ทิศเหนือ                     ติดกับ  ตําบลหงษ์เจริญ 
   ทิศใต้   ติดกับ  ตําบลท่าแซะ และตาํบลท่าข้าม 
   ทิศตะวันออก  ติดกับ  ตําบลทรัพย์อนันต์ 
   ทิศตะวันตก  ติดกับ  ตําบล รับร่อ 

         องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง ประกาศจัดต้ัง เมื่อวันที่ 19 เดือน มกราคม พ.ศ.2539 ปัจจุบันมี
ประชากร  3,531  คน  เป็นชาย  1,799  คน   เป็นหญิง  1,732  คน มีหมู่บ้านในเขตรับชอบแบ่งเป็น 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จํานวน 

รวม 
จํานวน 
ครัวเรือน ชาย หญิง 

1 ใหม่พัฒนา 159 157 316 118 
2 ใหม่อุดม 218 215 433 147 
3 วังมะปราง 437 417 854 229 
4 ท่าลานทอง 282 262 544 224 
5 ทุ่งกระทิงทอง 173 172 345 132 
6 ช่วยอนันต์ 303 323 626 218 
7 ยีลาน 227 186 413 175 

รวม 1,799 1,732 3,531 1,243 
 

ข้อมูล  ณ  กุมภาพันธ์  2556 
 

การบริการพื้นฐาน 
  1)  การคมนาคม 
   -  ถนนลาดยาง  จํานวน  3   สาย        

1) ถนนสายนาสรา้ง – เขานาง  หมู่ที ่1 , 2 , 3   
2) ถนนสายส่งเสริมสหกรณ ์ หมู่ที ่2 , 5   
3) ถนนสายช่วยอนันต์  หมู่ที่  6 
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4) ถนนสายยีลาน-ท่าใหญ่  หมูท่ี่ 7 
5) ถนนสายหนองคล้า-ท่าใหญ่  หมู่ที่ 4  

-  ถนนคอนกรตี   จํานวน  7  สาย  
1) ถนนสายราษฎรบํารุง  หมู่ที ่1 
2) ถนนสายนาใน  หมูท่ี่ 2 
3) ถนนสายซอยพิเศษ 2 หมู่ที ่3 
4) ถนนสายพลังมติร  หมูท่ี่ 3   
5) ถนนสายซอย 3 นิคม  หมู่ที่ 5 
6) ถนนสายซอย 1 นิคม  หมู่ที่ 3 ,  6 
7) ถนนสายยีลาน – ท่าใหญ ่ หมู่ที่ 7 

   -  ถนนลูกรัง   จํานวน   49     สาย          
3)  การไฟฟ้า 

  -  หมู่บ้านที่มกีารขยายไฟฟ้าเต็มพ้ืนที่  ได้แก่ หมูท่ี ่1 และหมู่ที่ 3   
-  หมู่บ้านที่มกีารขยายเขตไฟฟ้าไม่เต็มพ้ืนที่ ได้แก่ หมู่ที ่2 , หมู่ที่ 4 , หมู่ที่ 5 ,  
   หมู่ที่ 6 , และหมู่ที่ 7 

4)  แหล่งน้ําธรรมชาต ิ
   1. คลองท่าแซะ  2. คลองกะเลา  3. คลองห้วยมาก 

4. คลองยีลาน  5. คลองลันเตาะ  6. คลองรับร่อ 
7. คลองส้มป่อย  8. คลองเอก  9. คลองปลายนา 

  5)  แหล่งน้ําทีส่ร้างขึ้นและสามารถใช้การได้ 
-   ประปาหมู่บ้าน  จํานวน  5  แห่ง  ประกอบด้วย 

1.  ประปาหมูบ้่าน  แบบบาดาลขนาดกลาง  หมู่ที ่1  
2.  ประปาหมูบ้่าน แบบหอถังเหล็ก  หมูท่ี ่2   
3.  ประปาหมูบ้่าน แบบกรมโยธาธิการและผังเมือง  หมู่ที ่3   
4.  ประปาหมู่บ้าน  หมู่ที ่4 
5.  ประปาหมบู้าน  หมู่ที ่6  
6.  ประปาหมูบ้่าน  หมู่ที ่6  

สภาพทางเศรษฐกิจ 
  1)  อาชีพ 
                 -  ประกอบอาชีพ ทําสวนปาล์ม  เป็นอาชีพหลัก และทาํสวนกาแฟ,ยางพารา,สับปะรด  และ
เลี้ยงสัตว์    เป็นอาชีพรอง 
  2)  หน่วยธุรกิจ 
       -  บ้านเช่า  1   แห่ง   
      -  ป้ัมน้ํามันขนาดเล็ก 4  แห่ง 
      -  คลินิกเอกชน  1  แห่ง 
       -  ร้านซ่อมรถยนต์และรถจักรยานยนต์    4 แห่ง 
       -  ลานรับซื้อปาล์มน้ํามัน 4 แห่ง 
       -  โรงงานอุตสาหกรรม  1 แห่ง 
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       -  ร้านค้าย่อย   27 แห่ง 
       -  ตู้โทรศัพท์สาธารณะ   3   แห่ง 
       -  ร้านรับซื้อพืชผลทางการเกษตร (ยางพารา) 1   แห่ง 

สภาพทางสังคม 
   1)  การศึกษา 
   -  โรงเรียนประถมศึกษา  3 แห่ง 

1) โรงเรียนบ้านใหม่พัฒนา   หมู่ที ่1 
2) โรงเรียนบ้านท่าลานทอง  หมูท่ี่ 4 
3) โรงเรียนประชานิคม  2     หมู่ที ่6 

   -  โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น 1 แห่ง 
1) โรงเรียนประชานิคม  2  หมูท่ี่  6  

-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งยอ  หมู่ที่ 6 
   -  ที่อ่านหนังสือประจําหมู่บ้านหมู่ที่ 1  หมูท่ี่ 3  และหมูท่ี ่6    

2) สถาบนัและองค์กรศาสนา 
   -  วัดประชานิคม  หมู่ที ่ 6 
   -  สํานักสงค์ป่าธรรมมหาธาตุ  หมู่ที่ 7 
  3) สาธารณสขุ 
   -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านคุริง  รับผิดชอบพื้นที่ หมู่ที ่1, หมู่ที่ 2,  

   หมู่ที่ 3, และหมู่ที่ 5  
   -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านลานทอง  รับผิดชอบพื้นที่ หมู่ที่ 4, หมู่ที ่6,  

   และหมูท่ี่ 3 
   -  ศูนย์อาสาสมัครสาธารณสขุประจําหมู่บ้าน  7  หมู่บ้าน 
   -  กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลคุริง    

4)  ความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สนิ 
   1) จุดพักสายตรวจประจําตําบลคุริง (บ้านทุ่งยอ)  หมู่ที่  6 

ข้อมูลอื่น ๆ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

   ป่าชุมขนบ้านยีลาน หมู่ที ่7 
มวลชนจัดต้ัง 

   -  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  จํานวน            53        คน 
   -  ตํารวจชุมชนตําบล    จํานวน  17 คน 
  กลุ่มอาชีพและวิสาหกิจชุมชน 
   -  กลุ่มผลิตน้ําด่ืม 
   -  กลุ่มวิสหกิจชุมชนแปรรูปเนื้อสัตว์และน้ําพริก 
   -  กลุ่มผลิตผ้าบาติก 
   -  กลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม 
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   -  กลุ่มเลี้ยงสุกร 
   -  กลุ่มแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
   -  กลุ่มวิสาหกจิชุมชนผู้เลี้ยงสัตว์และปลูกปาล์มน้ํามัน 
   -  กลุ่มวิสหกิจร้านค้าชุมชน  
2.2  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตาํบล 

 การวิเคราะห์เป็นสภาวะแวดล้อมภายในองค์กร และสภาพแวดล้อมภายนอก  ซึ่งเป็นการประเมินสภาพ
ในปัจจุบัน  สําหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกําหนดการดําเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้ โดยใช้เทคนคิ SWOT 
ANALYSIS การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่ จุดแข็ง (Strength – S)  จุดอ่อน (Weakness – W) และปัจจัย
ภายนอก ได้แก่ โอกาส (Opportunity – O) อุปสรรค (Threat-T)  
ปัจจัยภายในที่มีผลกระทบต่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตาํบลครุิง 

1.  จุดแข็ง (Strength – S)   
-  สภาพเศรษฐกิจที่มคีวามมัน่คงของประชาชนจากภาคเกษตรกรรม 
-  บุคคลการทัง้ฝ่ายการเมือง และข้าราชการประจําได้รับการส่งเสริมใหพั้ฒนาศักยภาพอย่าง

ต่อเนื่อง 
-  ประชาชนให้ความสําคัญในการมีส่วนร่วมในการบริหาร การเข้าถึงการบริการในรูปแบบต่าง ๆ

  -  ประชาชนมีความรัก  ความสามัคคีไม่แบ่งศาสนา  
-  ความมุ่งมั่นของสถานศึกษาในพื้นที่ในการพัฒนาการศึกษา  และการให้ความร่วมมอืในการ

ดําเนินงานทุกด้าน 
-  บุคลากรมีความรู้ความชํานาญเฉพาะด้าน 

2.  จุดอ่อน (Weakness – W) 
-  ปัญหาเส้นทางคมนาคมในพื้นที่ยังไม่ได้มาตรฐานทําใหต้้องใช้งบประมาณส่วนใหญ่ในการ

ซ่อมแซม  
-  การรวมกลุม่ของภาคประชาชนด้านเศรษฐกิจเป็นไปได้ยากเนื่องจากอาชีพหลักเพียงพอต่อ

การดํารงชีพ 
-  งบประมาณในการดําเนินงานโครงสร้างพื้นฐานต้องขอรับการสนับสนนุจากหน่วยงานภายนอก 
-  การประกอบอาชีพเป็นเกษตรเชิงเดี่ยว 
-  อาคารสํานักงานมีพ้ืนที่ไม่เหมาะสมในการรองรับบุคลากร 
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไม่ได้มาตรฐาน 

3.  โอกาส (Opportunity – O) 
-  รัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550  มาตรา 281 
   ภายใต้บังคบัมาตรา 1 รฐัจะต้องให้ความเป็นอิสระแกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลัก

แห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น และส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็น
หน่วยงานหลักในการจัดการทําบริการสาธารณะและมีส่วนร่วมในการตัดสินใจแก้ไขปญัหาในพื้นที ่

-  พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจ่ายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอํานาจหนา้ที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชน
ในท้องถิ่น   

-  ความก้าวหน้าทางด้านการสื่อสารและสารสนเทศ ทําให้มีโอกาสในการเรียนรู้ 
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-  การส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-  การก่อสร้างประตูระบายน้ําท่าแซะช่วยเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
-  การสร้างงานให้กับประชาชนชนเนื่องจากการตั้งโรงงานอุตสาหกรรม 

4.  อุปสรรค (Threat-T) 
-  กฎหมายระเบียบ  ข้อบังคับ  มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
-  การจัดสรรงบประมาณและระยะเวลาการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับระยะเวลาดําเนินการ 

       -  ภาระหน้าทีเ่พิ่มมากขึ้น  ตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอน 
 

==***************== 
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ส่วนที่  3 
====================== 

ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตาํบลที่ผา่นมา 

                 องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง ได้นําโครงการ/กิจกรรม ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2555 
– 2557) มาดําเนินการปฏิบัติ เพื่อพัฒนาตําบลและแก้ไขปัญหาให้แก่ประชาชน ทั้งหมด จํานวน  113 โครงการ 
จากโครงการที่ระบุไว้ในแผนพัฒนา ทั้งสิ้น 67 โครงการ และใช้งบประมาณรายจ่ายทั้งหมด 11,141,929.50 บาท 
ซึ่งเป็นเงินงบประมาณจากรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตําบลคุริงจัดเก็บเอง และจากรายได้ที่ส่วนราชการอื่น
จัดเก็บให้ รวมทั้งจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรให้ โดยสามารถประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ แยกตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาได้ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จํานวนโครงการ จํานวนโครงการที่ จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ 

ท่ีเสร็จ อยู่ในระหว่าง ท่ียังไม่ได้ ท้ังหมด 

   ดําเนินการ ดําเนินการ     

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

1. การพัฒนาคณุภาพชีวิต 9 36.00 3 12.00 16 52.00 25 100

2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 24 57.14 0 - 18 42.86 42 100

3. การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ 21 72.41 2 6.90 6 20.69 29 100

    การรักษาความสงบเรียบร้อย         

4. การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน 3 42.86 0 - 4 57.14 7 100

    พาณิชยกรรม  และการท่องเที่ยว         

5. การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ 1 33.33 0 - 2 66.67 3 100

    ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม         

6. อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 4 57.14 0 - 3 42.86 7 100

    ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น         
รวม 62 54.87 5 4.42 46 40.71 113 100 

 
  



9 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน ร้อยละ จํานวนเงิน ร้อยละ จํานวนเงิน ร้อยละ 

1. การพัฒนาคณุภาพชีวิต 2,167,134 80.27 532,781 19.73 6,856,907.00 100 
2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 6296237.75 100 - - 4,469,753.00 100 
3. การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ 1,781,967.75 1000 - - 4,926,623.00 100 
    การรักษาความสงบเรียบร้อย    
4. การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน 4,500 100 - - 162,110.00 100 
    พาณิชยกรรม  และการท่องเที่ยว    
5. การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ 750 100 - - - - 
    ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม    
6. อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 358,559 100 - - 253,426.00 100 
    ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น    

รวม 10,609,148.50 95.22 532,781 4.78 16,668,819.00 100 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555  องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง  ได้ดําเนินการตามโครงการที่
กําหนดไว้เพื่อการพัฒนา  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 

1. ก่อสร้างถนน คสล.ราษฎร์บํารุงหมู่ที่ 1 
2. ก่อสร้างถนนลาดยางสายราษฎร์ช่วยพัฒนา หมู่ที่ 2 
3. ก่อสร้างถนนลาดยางสายวังมะปราง หมู่ที่ 3 
4. ก่อสร้างถนน คสล. สายซอย 3 นิคม หมู่ที่ 6 
5. ก่อสร้างถนนลาดยางสายยีลาน - ท่าใหญ่ หมู่ที่ 7  (อยู่ระหว่างดําเนินการ) 
6. ปรับปรุง / ซ่อมแซมถนนลาดยาง 
7. ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังและถนนหินคลุก 
8. ซ่อมแซมสะพานไม้โยงลวดสายวังเรียง 
9. ขยายเขตประปาหมู่บ้าน 
10. สนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการบริหารกิจการประปาหมู่บ้าน 
11. ปรับปรุง/ซ่อมแซม ระบบประปาหมู่บ้าน 
12. ติดต้ังและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ 

 
ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1. สนับสนุนการพัฒนากลุ่มอาชีพ (กลุ่มเศรษฐกิจชุมชนแปรรูปเนื้อสัตว์และน้ําพริก)  
2. สนับสนุนการพัฒนากลุ่มสตรี 
3. อบรมเกษตรกรผู้ปลูกปาล์มน้ํามัน 
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4. ส่งเสริมการจัดทําบัญชีครัวเรือน 
5. ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น (การตัดปาล์มอย่างมีคุณภาพ โดย แรงงานจังหวัดชุมพร) 
6. การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและเงินเพิ่มพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอย 
7. การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ 
8. สนับสนุนชมรมผู้สูงอายุ (ชุมรมผู้สูงอายุอนามัย คุริง งบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ) 
9. จัดหาอุปกรณ์กีฬาสําหรับหมู่บ้าน 
10. จัดการแข่งขันกีฬาเชื่อมสัมพันธ์ตําบลคุริง ครั้งที่ 10 
11. จัดการแข่งขันกีฬานักเรียน  เยาวชนประชาชน (ฟุตซอลครุิงคัพ ครั้งที่ 6) 
12. อุดหนุนอาหารกลางวัน (โรงเรียน , ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
13. จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  
14. จัดหาหนังสือสําหรับที่อ่านหนังสือประจําหมู่บ้าน 
15. การป้องกันโรคติดต่อนําโดยแมลง (อุดหนุน อสม.ตามโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน) 
16. ด้านการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขโรคไข้เลอืดออก  
17. การป้องกันโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
18. สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพวัยสูงอายุ  
19. (โครงการค้นหาเฝ้าระวังผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อ (เบาหวาน ความดัน ไขมันในร่างกาย)) 
20. พัฒนาศักภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน (อสม.) 
21. สนับสนุนกองทุนหลักประกนัสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลคุริง 
22. จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา (อิสลามวิทยา,ฟุตซอลทา่แซะ,ฟุตซอลเนินสันติ,บางกลอยคัพ,ฟุต

ซอลเทศบาลทา่แซะ) 
23. จัดหาอุปกรณ์การเรียนการสอนสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
24. สนับสนุนอาหารเสริม (นม)  
25. สนับสนุนกิจกรรมศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดองค์การบริหารส่วนตําบลคุริง อําเภอ และจังหวัด 
26. การป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

 
ยุทธศาสตร์ การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

1. การเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมายแก่บุคคล ต่าง ๆ 
2. ประชาสัมพันธ์การเลือกต้ังอย่างมีคุณภาพ 
3. สนับสนุนการจัดทําประชาคมในทุกระดับ 
4. จัดกิจกรรม อบต.พบประชาชน 
5. อบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
6. โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติภัยทางถนน 
7. จัดหาวัสดุ /อุปกรณ์ในการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 
8. สนับสนุนกิจกรรมศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (วัน อปพร.) 
9. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ 
10. เครื่องรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิด มือถือ  5  วัตต์   
6. ซ่อมแซม/ปรับปรุงหอกระจายข่าวสารประจําหมู่บ้าน 
7. พัฒนาบุคคลากร  ผู้บริหาร สมาชิก อบต.  พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และประชา 
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8. สนับสนุนทุนการศึกษาเพื่อพัฒนาบุคคลากรในทุกระดับ 
9. พัฒนาจริยธรมและคุณธรรม 
10. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ต่าง ๆ 
11. การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี 
12. ก่อสร้างห้องประชุม  
13. เครื่องคอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ (3 เครื่อง) 
14. เครื่องพิมพ์ (4 เครื่อง) 
15. เครื่องถ่ายเอกสาร 
16. รถจักรยานยนต์  ขนาด 110 ซซี ี
17. ซ่อมแซม บํารุงรักษา วัสดุและครุภัณฑ์ 
18. การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี 
19. ติดต้ังระบบและอุปกรณ์ไฟฟ้า 
20. ก่อสร้างอาคารสํานักงาน 

 
ยุทธศาสตร์  การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

1. การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนา ชุมชน และแผนพัฒนาหมู่บ้าน  ฯลฯ 
 

ยุทธศาสตร์  อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. ส่งเสริมการจัดงานประเพณี วันสําคัญทางศาสนา  
2. ลอยกระทง  วันปีใหม ่ วันตรุษไทยวัดนิคม วันกตัญญ ู หนึ่งตําบล หนึ่งพุทธบูชา วันเข้าพรรษา  
3. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ ฯ เนื่องในวโรกาสต่าง ๆ 
4. ก่อสร้าง/ปรับปรุงซุ้มเฉลมิพระเกียรติ 
5. จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  และสมเด็จพระนางเจ้า

พระบรมราชินีนาถ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
1. โครงการปรับปรุงฟื้นฟูอนุรักษ์ป่าชุมชน (ปลูกต้นไม้ถวายแม่ฯ) 

 
=============== 
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ส่วนที่  4 
====================== 

ยุทธศาสตร ์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามป ี

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของจงัหวัดชุมพร 

 วิสัยทัศน ์(Vision) 
  “ชุมพรน่าอยู ่สู่เกษตรกรรมที่ย่ังยืน และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ”์ 
 พันธกิจ (Mission) 
  1. สร้างเสริมศกัยภาพคน ครอบครัว ชุมชน และสังคมที่มคีุณภาพ 
  2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการการท่องเที่ยว และพัฒนาแหล่งทอ่งเที่ยวเพื่อการ 
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
  3. พัฒนาขีดความสามารถในการแขง่ขันทางเศรษฐกิจของสินค้าเกษตร และเพิ่มผลิตภาพ 
สินค้าเกษตรทีม่ีคุณภาพและปลอดภัย 
  4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  5. พัฒนาและส่งเสริมวัฒนธรรมทางการเมือง การปกครองและรักษาความสงบเรียบร้อย 
ความมั่นคงภายในสังคม 
  6. เพิ่มประสิ ทธิ ภาพการบริหารราชการจังหวัดเพื่อประโยชน์ สุขของประชาชนภายใต้ 
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 เป้าประสงค์รวม (Objectives) 
  1. คนมีคุณภาพ ชุมชนเข้มแข็ง 
  2. แหล่งท่องเที่ยวมีคุณภาพ 
  3. ผลิตภาพสินค้าเกษตร และความสามารถในการแข่งขนัเพิ่มมากขึ้น 
  4. ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมได้รับการบริหารจัดการเพื่อใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
  5. ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุดจากการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
  6. จังหวัดชุมพรเป็นเมืองน่าอยู่ 
 ประเดน็ยุทธศาสตร ์(Strategic Issue) 
  1. การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
  2. การพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 
  3. การผลิตสินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม และการตลาด 
  4. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5. ด้านความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลคุรงิ 

 วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 
 “ พัฒนาคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจมั่นคง ส่งเสริมการศึกษา นําพาชุมชนเข้มแข็ง ” 

  พันธกิจในการพัฒนาท้องถิ่น 
 1. ส่งเสริมการพัฒนาคน สุขภาพ อนามัย และสาธารณสขุ 
 2. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
 3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีการเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง   
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 4. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ จริยธรรม และสังคม เพื่อเป็นชุมชนที่เข้มแข็ง 
 5. ส่งเสริมการพัฒนาระบบทางการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี 

 จุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาทอ้งถิ่น    
 1. ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสขุภาพกาย และใจสมบูรณ์เขม้แข็ง  
 2. เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอดับการดํารงชีพ 
 3. ส่งเสริมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจการศาสนา และการกีฬา 
 4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการใหเ้ป็นที่พอใจของประชาชน ภายใต้การมีส่วนร่วมของ

ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  โครงสร้างพื้นฐาน 

แนวทางการพัฒนา 
1.1  การคมนาคมและการขนส่ง 
1.2  สาธารณูปโภค 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา 

2.1  การส่งเสริมอาชีพ 
2.2  งานสวัสดิการสังคม 
2.3  กีฬาและนันทนาการ 
2.4  การศึกษา 
2.5  การสาธารณสุข 

 ยุทธศาสตร์ที่  3 การจัดระเบียบสังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางการพัฒนา 

3.1  การส่งเสริมประชาธิปไตย และสถาบนัพระมหากษัตริย์ 
3.2  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3.3  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 
3.4  การพัฒนาระบบเครือข่าย การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
3.5  การพัฒนาการเมือง  และการบริหารจัดการที่ดี 

 ยุทธศาสตร์ที่  4  การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพานิชกรรม การท่องเที่ยว  การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
4.1  การวางแผน 
4.2  การพัฒนาอุตสาหกรรมและสิ่งแวดล้อม 
4.3 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  การคุม้ครองดูแลและบํารุงรักษาป่า 
4.4  การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
4.5  ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
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 ยุทธศาสตร์ที่  5  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 

5.1  การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
5.2  ส่งเสริมศลิปะ  วัฒนธรรมและจารีตประเพณี 

นโยบายการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตาํบลคุรงิ 
นโยบายเร่งด่วน 

1. จัดสํารวจถนนทุกเส้นทางที่มอียู่เพื่อดําเนินการซ่อมแซมสว่นที่เสียหายให้คงสภาพพร้อมใช้งาน 
2. แก้ไขปัญหาภยัธรรมชาติ เช่นการขาดแคลนน้ําอุปโภค-บริโภค ในช่วงฤดูแล้ง                                               

นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1. พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนสายหลักและถนนสายรองให้เป็นถนนที่ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้

ตลอดปี 
2. พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบประปา บํารุงรักษาแหลง่น้ําเพื่อการเกษตรและเพื่อการอุปโภคบริโภค 
3. ขยายการบริการไฟฟ้าสาธารณะ เพื่ออํานวยความสะดวกให้แก่ประชาชน 

นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
1. สร้างและส่งเสริมกลุ่มอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้ และส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นให้มคีวาม

เป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงเพื่อรองรับในการก้าวสู่ประตูอาเซี่ยน 
3. ส่งเสริมใหม้ีการฝึกอบรมอาชีพอิสระให้กับประชาชนในเขตตําบล ตามความสนใจ มีการพัฒนาระบบการ

ผลิต เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม โดยมีการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

นโยบายการพัฒนาทางด้านการเมืองการบริหาร 
1. บริหารงานโดยยึดหลักธรรมภิบาลรับฟังและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการแสดงออกทางด้าน

ความคิด สร้างความปรองดองและความเท่าเทียมกันในท้องถิ่น ยึดมั่นความถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้กับการบริการประชาชน Internet ตําบล 

นโยบายด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุขและการกฬีา 
1. สนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษา องโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน การพัฒนาโรงเรียนให้มีศักยภาพ สนับสนุนโภชนาการให้กับเด็กนักเรียนก่อนปฐมวัยถึงปฐมวัยทุก
โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตําบล 

2. สนับสนุนการอนุรักษ์ ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมในรูปแบบต่างๆ  สนับสนุนกิจกรรม
ประเพณีต่างๆ เช่น งานทําบุญขึ้นบ้านใหม่ งานวันสงกรานต์ งานวันลอยกระทง และงานวันสําคัญทาง
ศาสนาต่างๆ เป็นต้น 

3. สนับสนุนการจัดสวัสดิการให้กับผู้สูงอายุ และผู้พิการ กลุ่มองค์กรที่มีอยู่ในตําบล อาทิ กลุ่มแม่บ้าน  กลุ่ม 
อสม. กลุ่มสตรี กลุ่มอปพร. กลุ่มเยาวชน และกลุ่มผู้ด้อยโอกาส ให้เท่าเทียมกัน 
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4. สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนในหมู่บ้านโดยการป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติดที่จะเข้าสู่
หมู่บ้าน 

 
==***************== 

  



ส่วนที่ 5
1. บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

2. บัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559)

องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง
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แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559)
องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
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จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แนวทางการคมนาคมและการขนส่ง 18 17,500,000   9 9,100,000    9 7,600,000    36 34,200,000     
1.2 แนวทางสาธารณูปโภค 17 12,150,000   18 13,350,000   16 7,350,000    51 32,850,000     

รวม 35 29,650,000   27 22,450,000   25 14,950,000   87 67,050,000     
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
2.1  แนวทางการส่งเสริมอาชีพ 23 1,106,500    20 906,500       18 796,500       61 2,809,500       
2.2  แนวทางงานสวัสดิการสังคม 10 2,710,000    10 2,660,000    10 3,560,000    30 8,930,000       
2.3  แนวทางนันทนาการและนันทนาการ 7 3,650,000    5 450,000       4 350,000       16 4,450,000       
2.4  แนวทางการศึกษา 16 3,143,000    17 4,623,000    14 2,913,000    47 10,679,000     
2.5  แนวทางการสาธารณสุข 15 425,000       15 355,000       14 345,000       44 1,125,000       

รวม 71 11,034,500   67 8,994,500    60 7,964,500    198 27,993,500     
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดระเบียบสังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย
3. 1  แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตย และปกป้องสถาบัน 11 320,000       10 300,000       10 300,000       31 920,000         
สําคัญของชาติ   
3.2  แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 9 520,000       9 1,600,000    9 520,000       27 2,640,000       
3.3  แนวทางการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัย 3 470,000       4 480,000       3 470,000       10 1,420,000       
ในทรัพย์สิน

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม  3  ปี

งบประมาณ งบประมาณยุทธศาสตร์ งบประมาณ งบประมาณ

18



จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

3.4  แนวทางพัฒนาระบบเครื่อข่าย การประชาสัมพันธ์ข้อมูล 4 223,000       5 323,000       4 223,000       13 769,000         
ข่าวสาร
3.5  แนวทางการพัฒนาการเมือง และการบริหาร จัดการที่ดี 15 2,777,000    15 6,569,000    12 1,875,000    42 11,221,000     

รวม 42 4,310,000    43 9,272,000    38 3,388,000    123 16,970,000     
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.1  แนวทางการวางแผน  2 40,000        2 60,000        2 60,000        6 160,000         
4.2  แนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรม และสิ่งแวดล้อม 2 20,000        2 20,000        2 20,000        6 60,000           
4.3   แนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  การคุมครอง 6 130,000       6 130,000       6 130,000       18 390,000         
ดูแลและบํารุงรักษาป่า 0 -               
4.4 แนวทางการดูแลรักษาที่สาธารณะ 1 20,000        1 20,000        1 20,000        3 60,000           
4.5 การส่งเสริมการท่องเที่ยว 1 50,000        1 50,000        1 50,000        3 150,000         

รวม 12 260,000       12 280,000       12 280,000       36 820,000         
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น
5.1  แนวทางการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  2 30,000        2 30,000        2 30,000        6 90,000           
วัฒนธรรม  จารีตประเพณี   

งบประมาณ งบประมาณ

รวม  3  ปีปี 2559
ยุทธศาสตร์

ปี 2557 ปี 2558

งบประมาณ งบประมาณ
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จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

5.2  แนวทางส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม  และจารีตประเพณี 8 360,000       8 360,000       8 360,000       24 1,080,000       
รวม 10 390,000       10 390,000       10 390,000       30 1,170,000       

รวมทั้งหมด 170 45,644,500   159 41,386,500   145 26,972,500   474 114,003,500   

ยุทธศาสตร์
ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม  3  ปี

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
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บัญชีรายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 -  2559)

องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  โครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แนวทางการคมนาคมและการขนส่ง

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 ก่อสร้างถนนลาดยาง/คสล. เพื่อให้ประชาชนมีถนน ถนนลาดยาง/คสล. ขนาดกว้าง 5 ม. 500,000 ประชาชนมีความสะดวก ส่วนโยธา
สายราษฎร์บํารุง หมู่ที่ 1 ในการคมนาคมขนส่งได้ ยาว 300 ม.  ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./ รวดเร็ว และปลอดภัย  ทางหลวง

อย่างสะดวก ปลอดภัย หน่วยงานอื่น ในการขนส่งผลผลิต  ชนบท 
2 ก่อสร้างถนนลาดยางลันเตาะ " ถนนลาดยาง/คสล. ขนาดกว้าง 5 ม. 500,000

หมู่ที่ 2 ยาว 300 ม.  ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./
หน่วยงานอื่น

3 ก่อสร้างถนนลาดยาง " ถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 5 ม. 1,500,000
สายราษฎร์ช่วยพัฒนา  หมู่ที่ 2 ยาว 300 ม.  ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./

หน่วยงานอื่น
4 ก่อสร้างถนนลาดยาง/คสล. " ถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 5 ม. 1,000,000

สายวังมะปรางหมู่ที่ 3 ยาว 500 ม.  ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./
หน่วยงานอื่น

5 ก่อสร้างถนนลาดยางสายซอย " ถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 5 ม. 1,000,000
พิเศษ 3 หมู่ที่ 3 ยาว 500 ม.  ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./

หน่วยงานอื่น
6 ก่อสร้างถนนลาดยางสายยีลาน- " ถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 5 ม. 1,000,000

ท่าใหญ่ หมู่ที่ 7 ยาว 500 ม.  ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./
หน่วยงานอื่น

7 ก่อสร้างถนน คสล.สายพลังมิตร - " ถนนคสล. กว้าง 5 ม.ยาว 500 ม. 1,500,000 1,500,000 1,500,000
นาใน  หมู่ที่ 3 หนา 0.15 ม. ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./ อบต./ อบต./

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น
8 ก่อสร้างถนน คสล./ลาดยาง " ถนนคสล. กว้าง 5 ม.ยาว 500 ม. 1,000,000

สายหนองคล้า-ท่าใหญ่  หมู่ที่ 4 หนา 0.15 ม. ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./
หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา

22



เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

9 ก่อสร้างถนน คสล./ลาดยาง เพื่อให้ประชาชนมีถนน ถนนคสล. กว้าง 5 ม.ยาว 500 ม.  1,500,000 ประชาชนมีความสะดวก ส่วนโยธา
สายท่าลานทอง หมู่ที่ 4 ในการคมนาคมขนส่งได้ หนา 0.15 ม. ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./ รวดเร็ว และปลอดภัย  ทางหลวง

อย่างสะดวก ปลอดภัย หน่วยงานอื่น ในการขนส่งผลผลิต  ชนบท 
10 ก่อสร้างถนน คสล.สายซอย 3 " ถนนคสล. กว้าง 5 ม.ยาว 500 ม. 1,500,000 และสัญจรไป - มา  อบจ.

 นิคม หมู่ที่ 5 หนา 0.15 ม. ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./
หน่วยงานอื่น

11 ก่อสร้างถนน คสล.สายซอย 3 " ถนนคสล. กว้าง 5 ม.ยาว 500 ม. 1,500,000
 นิคม หมู่ที่ 6 หนา 0.15 ม. ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./

หน่วยงานอื่น
12 ก่อสร้างถนนลูกรัง " ก่อสร้างถนนลูกรังตามแบบที่ 100,000 100,000 100,000

อบต.กําหนด หมู่ที่ 1-7 อบต. อบต. อบต.
13 ปรับปรุง / ซ่อมแซมถนนลาดยาง " บริเวณที่ชํารุดเสียหาย ตามแบบที่ 100,000 100,000 100,000  

อบต.กําหนด หมู่ที่ 1-7 อบต. อบต. อบต.
14 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนคอนกรีต " บริเวณที่ชํารุดเสียหาย ตามแบบที่ 50,000 50,000 50,000

อบต.กําหนด หมู่ที่ 1-7 อบต. อบต. อบต.
15 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง " ปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง  และ 350,000 350,000 350,000

และถนนหินคลุก ถนนหินคลุกที่ชํารุดตามแบบที่ อบต. อบต./ อบต./ อบต./
กําหนด  หมู่ที่ 1-7 หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

16 ก่อสร้างสะพาน คสล.สายสุวัฒน์ สะพานคอนกรีตตามแบบมาตรฐาน 2,000,000
พัฒนา  หมู่ที่ 1  อบจ.

17 ก่อสร้างสะพาน คสล.ซอย 1 นิคม เพื่อให้ประชาชนมีถนน สะพานคอนกรีตตามแบบมาตรฐาน 2,000,000
หมู่ที่ 5 ในการคมนาคมขนส่งได้ หน่วยงานอื่น

อย่างสะดวก ปลอดภัย
18 ซ่อมแซมสะพานไม้โยงลวดสาย ปรับปรุงสะพานไม้ที่ชํารุดเสียหาย 200,000

วังเรียง ตามแบบที่ อบต.ที่กําหนด อบต./
หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

19 ก่อสร้างถนนลาดยางสายยีลาน - เพื่อให้ประชาชนมีถนน ถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 5 ม. 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ประชาชนมีความสะดวก สหกรณ์นิคม
ท่าใหญ่ - รับร่อ ในการคมนาคมขนส่งได้ ยาว 7,500 ม.  ตามแบบที่ หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น รวดเร็ว และปลอดภัย  ท่าแซะ

อย่างสะดวก ปลอดภัย  อบต.กําหนด ในการขนส่งผลผลิต  ส่วนโยธา
20 ก่อสร้างถนนลาดยาง/ คสล. " ถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 5 ม. 2,000,000 2,000,000 2,000,000 และสัญจรไป - มา  ทางหลวง

 สายซอย 1 นิคม-ท่าแซะ ยาว 6,000 ม.  ตามแบบที่ หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น ชนบท 
 -หงษ์เจริญ  อบต.กําหนด อบจ.

21 ก่อสร้างถนน คสล.สาย ซอย 4 " ถนนคสล. กว้าง 5 ม.ยาว 500 ม. 1,500,000    
นิคม หนา 0.15 ม. ตามแบบ อบต.กําหนด อบต./

หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  โครงสร้างพื้นฐาน
1.2  แนวทางสาธารณูปโภค

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน  เพื่อประชาชนมีน้ําสะอาด ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 2,500,000 ประชาชนมีน้ําสะอาดใช้ ส่วนโยธา
หมู่ที่ 2 บริโภค-อุปโภค ตลอดปี  1  แห่ง หน่วยงานอื่น ตลอดปี อบจ.

2 ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน  " ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 3,000,000
หมู่ที่ 5  1  แห่ง อบต./

หน่วยงานอื่น
3 ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน  " ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน 3,000,000

หมู่ที่ 7  1  แห่ง อบต./
หน่วยงานอื่น

4 ปรับปรุง/ซ่อมแซม ระบบประปา " ปรับปรุง / ซ่อมแซม ระบบประปา 200,000 200,000 200,000
หมู่บ้าน หมู่บ้าน อบต. อบต. อบต.

5 ขยายเขตประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 " ขยายเขตให้บริการประปาหมู่บ้าน 500,000 100,000 200,000
(สร้างหอถัง ถังพักน้ํา และวางท่อ ครอบคลุมพื้นที่ หมู่ที่ 4 อบต. อบต. อบต.
ส่งน้ํา)

6 ขยายเขตประปาหมู่บ้าน " ขยายเขตให้บริการประปาหมู่บ้าน 700,000 300,000 200,000
ครอบคลุมพื้นที่ หมู่ที่ 5 , 6 , 7 อบต. อบต. อบต.

7 สนับสนุการดําเนินงานของ " สนับสนุน 200,000 200,000 200,000
คณะกรรมการบริหารกิจการ การบริหารกิจการประปาหมู่บ้าน อบต. อบต. อบต.
ประปาหมู่บ้าน

8 ปรับปรุง บํารุงรักษาบ่อบาดาล " ประชาชนสามารถใช้น้ําบาดาล 100,000 100,000 100,000
ในการอุปโภคและบริโภค อบต./ อบต./ อบต./

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น
9 เจาะบ่อบาดาล " เจาะบ่อบาดาลหมู่ที่ 4-6 150,000 150,000 150,000

 อบต./ อบต./ อบต./
หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มาที่
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

10 จัดหา / บํารุงรักษาอุปกรณ์ เพื่อประชาชนมีน้ําสะอาด ถังน้ํากลางสามารถกักเก็บน้ําได้ 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีน้ําสะอาดใช้ ส่วนโยธา
กักเก็บน้ํา ถังน้ํากลาง บริโภค-อุปโภค ตลอดปี อบต. อบต. อบต. ตลอดปี

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น
11 บํารุงรักษา /ขุดลอกแหล่งน้ํา เก็บกักน้ําเพื่อการเกษตร แหล่งน้ําสาธารณะสามารถกักเก็บ 500,000 500,000 500,000 ประชาชนมีน้ําใช้เพื่อการ ส่วนโยธา

สระน้ําสาธารณะ  และฝ่ายน้ําล้น น้ําเพื่อการเกษตรได้เพิ่มขึ้น อบต. อบต. อบต. เกษตรเพิ่มขึ้น หน่วยงาน
หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น อื่น 

12 ขุดลอกคลองกะเลา เพื่อให้น้ําไหลได้สะดวก น้ําสามารถไหลผ่านคลองกะเลา 1,500,000 ป้องกันการเกิดปัญหา "
ป้องกันปัญหาน้ําท่วม ลงสู่คลองท่าแซะได้สะดวก อบต. น้ําท่วม

รวดเร็ว หน่วยงานอื่น
13 ติดตั้ง/ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ เพื่อเพิ่มแสงสว่างถนนให้ ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มเติม 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีความปลอด ส่วนโยธา

ประชาชนมีความปลอด อบต. อบต. อบต. ภัยในการสัญญจรเพิ่มขึ้น
ภัยในการสัญจร

14 ขยายเขตไฟฟ้าถนนสายซอย 1 เพื่อประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าในพื้นที่ให้ครอบ 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ การไฟฟ้ฯ
นิคม  หมู่ที่ 2 อย่างทั่วถึง คลุมทุกครัวเรือน อบต. อบต. อบต. เพิ่มขึ้น อบต.

15 ขยายเขตไฟฟ้าถนนสาย เพื่อประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าในพื้นที่ให้ครอบ 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ การไฟฟ้ฯ
ประชาร่วมใจ หมู่ที่ 4 อย่างทั่วถึง คลุมทุกครัวเรือน อบต. อบต. อบต. เพิ่มขึ้น อบต.

16 ขยายเขตไฟฟ้าถนนสายเขาไผ่ " ขยายเขตไฟฟ้าในพื้นที่ให้ครอบ 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ การไฟฟ้ฯ
หมู่ที่ 5 คลุมทุกครัวเรือน อบต. อบต. อบต. เพิ่มขึ้น อบต.

17 ขยายเขตไฟฟ้าถนนสายประชา " ขยายเขตไฟฟ้าในพื้นที่ให้ครอบ 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ การไฟฟ้ฯ
อารีย์  หมู่ที่ 7 คลุมทุกครัวเรือน อบต. อบต. อบต. เพิ่มขึ้น อบต.

18 สถานีสูบน้ําพร้อมระบบส่งน้ํา เพื่อให้ประชาชนมีน้ําใช้ ระบบชลประทานประมาณ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 การพัฒนาความก้าวหน้า สํานักงาน
วังมะปราง ตลอดทั้งปี  20,000ไร่ คลอบคลุมหมู่ที่ 1,2 กรมชลฯ กรมชลฯ กรมชลฯ ด้านเศรษฐกิจ ก่อสร้าง 10ฯ

และ3 (งบประมาณ 79,825,000) กรมชลประทาน
19 จัดหาครุภัณฑ์สําหรับซ่อมแซม เพื่อประชาชนมีน้ําสะอาด ระบบประปาหมู่บ้าน 200,000 200,000 200,000 ส่วนโยธา

ประปาหมู่บ้าน บริโภค-อุปโภค ตลอดปี หมู่ 1 2 3 4 และ 6 อบต. อบต. อบต.
หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

20 ขยายเขตไฟฟ้า (เปลี่ยนหม้อ เพื่อประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ขยายเขตไฟฟ้าในพื้นที่ให้ครอบ 200,000 ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ การไฟฟ้ฯ
แปลงไฟฟ้า) อย่างทั่วถึง คลุมทุกครัวเรือน อบต. เพิ่มขึ้น อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
2.1  แนวทางการส่งเสริมอาชีพ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 สนับสนุนค่าตอบแทนคณะ คณะกรรมการสามารถ 15 คน 16,500 16,500 16,500 ประชาชนได้รับความรู้ สนง.ปลัด
กรรมการบริหารศูนย์บริการและ ดําเนินกิจกรรมได้ตาม อบต. อบต. อบต. ด้านการพัฒนาด้านการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ เกษตร

2 จัดซื้อวัสดุสํานักงานของศูนย์ เพื่อสนับสนุการดําเนิน 1 แห่ง 10,000 10,000 10,000  
บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี งานถ่ายทอดความรู้ทาง อบต. อบต. อบต.
การเกษตร การเกษตร

3 ปรับปรุง/ซ่อมแซมศูย์บริการและ " 1 แห่ง 100,000
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร อบต.

4 อบรมพัมนาศักยภาพผู้ปลูกปาล์ม เกษตรกรมีความรู้การ 7 หมู่บ้าน 100,000 50,000 20,000 ประชาชนสามารถเพิ่ม สนง.ปลัด
น้ํามัน ผลิตปาล์มน้ํามัน อบต. อบต. อบต. ผลผลิตด้านการเกษตร

5 ส่งสริมสนับสนุนการดําเนินตาม ประชาชนมีความรู้ในการ 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 การใช้ชีวิตตามแนว
โครงการอันเนื่องจากพระราชดําริ ดําเนินชีวิตตามแนว อบต. อบต. อบต. ปรัญญาเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

6 ส่งเสริมการจัดทําบัญชีต้นทุน เพื่อแป็นแนวทางในการ 7 หมู่บ้าน 5,000 5,000 5,000 ประชาชนมีการควบคุม สนง.ปลัด
ปรับปรุงการใช้จ่าย อบต. อบต. อบต. การใช้จ่าย

7 การช่วยเหลือผู้ประสบภัย บรรเทาความเดือดร้อน 7 หมู่บ้าน 100,000 100,000 100,000 ประชาชนผู้ประสบได้รับ สนง.ปลัด
ธรรมชาติ (เกษตรกร) ของผู้ประสบภัย อบต. อบต. อบต. ความช่วยเหลือเบื้องต้น

8 จัดตั้งกลุ่มยุวเกษตรกร เพื่อพัฒนาเด็ก และ 1 กลุ่ม 20,000 เด็กและเยวชนมีการร่วม สนง.ปลัด
เยาวชนให้มีความรู้ด้าน อบต. กลุ่มด้านการเกษตร
การเกษตร

9 ศูนย์เรียนรู้การปลูกปาล์มน้ํามัน เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ในการ 1 แห่ง 300,000 300,000 300,000 แหล่งเรียนรู้ด้านการปลูก สนง.ปลัด
จัดการสวนปาล์ม อบต. อบต. อบต. ปาล์มน้ํามัน

10 ส่งเสริมการจัดตั้งและดําเนินการ เพื่อจัดตั้งและบริหารงาน 1 แห่ง 50,000 50,000 50,000 การพัฒนาสภาพแวดล้อม สนง.ปลัด
ธนาคารต้นไม้ ธนาคารต้นไม้ อบต. อบต. อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

11 ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น เพื่อพัฒนาความรู้ในการ 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
(เช่น ทําปุ๋ยหมัก  ฯลฯ) ประกอบอาชีพ อบต. / อบต. / อบต. /

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น
12 ปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ เพื่อลดการใช้จ่ายใน 7 หมู่บ้าน 5,000 5,000 5,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด

ครัวเรือน อบต. อบต. อบต.
13 อุดหนุนกลุ่มกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 50,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด

ผู้เลี้ยงสัตว์และปลูกปาล์มน้ํามัน เลี้ยงแพะ อบต.
มูฮาญีรีน (กลุ่มแพะ) หน่วยงานอื่น

14 อุดหนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผลิต เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
น้ําดื่ม หมู่ที่ 1 อบต.

หน่วยงานอื่น
15 อุดหนุนกลุ่มแปรรูปผลผลิตทางการ เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด

เกษตร หมู่ที่ 7 อบต.
16 อุดหนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปร เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด

รูปเนื้อสัตว์และน้ําพริก หมู่ที่ 3 อบต.

17 อุดหนุนกลุ่มเลี้ยงสัตว์ เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ 3 กลุ่ม 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
อบต.

18 อุดหนุนกลุ่มศิลปะประดิษฐ์ หมู่ที่ 5 เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
อบต.

19 ส่งเสริมอาชีพกลุ่มเลี้ยงปศุสัตว์ เพื่อจัดตั้งกลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
อบต.

20 ส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ เพื่อจัดตั้งกลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
อบต. อบต. อบต.

21 ช่วยเหลือเกษตรกรในช่วงภาวะ ส่งเสริมการประกอบ 7 หมู่บ้าน 100,000      100,000      100,000      ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
สินค้าเกษตรตกต่ํา อาชีพทางเกษตรตกต่ํา อบต. อบต. อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

22 จัดฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ อบรมภาษาต่างประเทศ 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีความเป็นอยู่ สนง.ปลัด
ให้กับนายจ้างที่มีแรงงาน อบต. อบต. อบต. ที่ดีขึ้น
ต่างด้าว

23 ส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงาน เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีตําบล อบต. อบต. อบต.

24 ฝึกอบรมอาชีพให้ผู้พิการ เพื่อสร้างอาชีพให้ 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีความเป็นอยู่ สนง.ปลัด
ผู้พิการ อบต. อบต. อบต. ที่ดีขึ้น

25 ฝึกอบรมอาชีพให้ผู้สูงอายุ เพื่อสร้างอาชีพให้ 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีความเป็นอยู่ สนง.ปลัด
ผู้สูงอายุ อบต. อบต. อบต. ที่ดีขึ้น

26 อุดหนุนฐานเรียนรู้เศรษฐกิจ เพื่อสร้างฐานเรียนรู้ระดับ 7 หมู่บ้าน 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความรู้ตาม สนง.ปลัด
พอเพียงตําบล ตําบล อบต. อบต. อบต. แนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง

27 อุดหนุนกลุ่มผ้าบาติก เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ 1 กลุ่ม 20,000 ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น สนง.ปลัด
อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
2.2  แนวทางงานสวัสดิการสังคม

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพ 7 หมู่บ้าน 1,920,000 1,920,000 1,920,000 ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม สนง.ปลัด
และเงินเพิ่มพิเศษในภาวะเศรษฐ ชีวิตที่ดีขึ้น อบต. อบต. อบต. เช่น เด็ก เยาวชน สตรี สปสช.
กิจถดถอย ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

2 การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อให้ผู้พิการมีคุณภาพ 7 หมู่บ้าน 350,000 350,000 350,000 ได้รับการสงเคราะห์ 
ชีวิตที่ดีขึ้น อบต. อบต. อบต.

3 การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ เพื่อให้ผู้ป่วยเอดส์มี 7 หมู่บ้าน 10,000 10,000 10,000
ผู้ป่วยเอดส์ คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น อบต. อบต. อบต.

4 จ้างนักเรียน นักศึกษาในช่วง เพื่อเสริมสร้างรายได้ จ้างนักเรียน นักศึกษา จํานวน 20,000 20,000 20,000 แบ่งเบาภาระผู้ปกครอง
ปิดภาคเรียนฤดูร้อน แบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 2 ราย อบต. อบต. อบต.

5 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งและ เพื่อรวมกลุ่มจัดตั้งชมรม 7 หมู่บ้าน 100,000 100,000 1,000,000 ผู้สูงอายุมีคุณภาพที่ดี
ดําเนินงานชมรมผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุตําบลคุริง อบต. อบต. อบต.

6 จัดหาแว่นสําหรับผู้ที่มีปัญหาทาง เพื่อให้ผู้มีปัญหาทางสาย จัดหาแว่นให้ผู้มีปัญหาทาง 100,000 50,000 50,000 "
สายตา ตามีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น สายตา สปสช. สปสช. สปสช.

7 สนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริม ประชาชนมีสุขภาพดี กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหา 10,000 10,000 10,000 "
สุขภาพจิตผู้สูงอายุ สุขภาพจิต อบต. อบต. อบต.

8 ส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงาน เพื่อจัดตั้งกองทุน 7 หมู่บ้าน 100,000 100,000 100,000 การออมเงินของภาค
กองทุนสวัสดิการชุมชน สวัสดิการชุมชน อบต. อบต. อบต. ประชาชน

9 จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพ จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ 50,000 50,000 50,000 ผู้สูงอายุมีคุณภาพที่ดี
ชีวิตที่ดีขึ้น อบต. อบต. อบต.

10 ซ่อมแซมบ้านท้องถิ่นไทย เพื่อให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพ 1 หลัง 50,000 50,000 50,000 ผู้สูงอายุมีคุณภาพที่ดี
ชีวิตที่ดีขึ้น อบต. อบต. อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
2.3  แนวทางนันทนาการ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 จัดหาอุปกรณ์กีฬา เพื่อส่งเสริมและพัฒนา จัดหาอุปกรณ์กีฬาสําหรับหมู่บ้าน 70,000 70,000 70,000 ประชาชนได้รับการ สนง.ปลัด
ทักษะด้านการกีฬา และ ที่ทําการ อบต. อบต. อบต. อบต. ส่งเสริมในการเล่นกีฬา  

2 จัดการแข่งขันกีฬาเชื่อมสัมพันธ์ " จัดการแข่งขันกีฬาเชื่อมสัมพันธ์ 200,000 200,000 200,000 และการออกกําลังกาย 
ตําบลคุริง ตําบลคุริง ครั้งที่ 12 อบต. อบต. อบต. เพิ่มขึ้น80%

3 จัดการแข่งขันกีฬานักเรียน  " จัดการแข่งขันกีฬาสากล 50,000 50,000 50,000
เยาวชน ประชาชน อบต. อบต. อบต.

4 จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา " ส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 30,000 30,000 30,000
กับหน่วยงานต่าง ๆ อบต. อบต. อบต.

5 ก่อสร้างลานกีฬาตําบล " ก่อสร้างลานกีฬา ณ ที่ทําการ 3,000,000
องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง อบต.

หน่วยงานอื่น
6 ปรับปรุงสนามฟุตบอลบ้าน " ปรับปรุงสนามกีฬาบ้านวังมะปราง 100,000

วังมะปราง ให้สามารถใช้จัดแข่งขันกีฬา อบต.
7 ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณที่ทําการ เพื่อความเป็นระเบียบ ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณที่ทํา 200,000

องค์การบริหารส่วนตําบล เรียบร้อยของสถานที่ การองค์การบริหารส่วนตําบล อบต.
ราชการ

8 ปรับปรุงลานกีฬาเอนกประสงค์ ปรับปรุงลานกีฬาบ้าน 1 แห่ง 100,000
บ้านวังมะปราง วังมะปรางให้สามารถใช้  อบต.

จัดแข่งขันกีฬา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
2.4  แนวทางการศึกษา

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อพัฒนาคุณภาพการ 1 แห่ง 1,200,000 แบ่งเบาภาระผู้ปกครอง สนง.ปลัด
ศึกษา อบต.

2 ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อพัฒนาคุณภาพการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าทุ่งยอ 200,000 การพัฒนาการเรียน
ศึกษา อบต. การสอนของศูนย์

3 จัดหาอุปกรณ์การเรียนการสอน " " 20,000 20,000 20,000 พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. อบต. อบต. ทุ่งยอ

4 จัดหาเครื่องเล่นประจําศูนย์ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ " 50,000 50,000 50,000
พัฒนาเด็กเล็ก ของเด็ก อบต. อบต. อบต.

5 สนับสนุนอาหารเสริม (นม) เพื่อสร้างเสริมสุขภาพที่ดี โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1,000,000 1,000,000 1,000,000 เด็กมีสุขภาพที่ดี
ให้แก่เด็ก อบต. อบต. อบต.

6 อุดหนุนอาหารกลางวัน เพื่อเสริมสร้างโภชนาการ " 1,300,000 1,300,000 1,300,000 เด็กมีสุขภาพที่ดี
ที่ดี อบต. อบต. อบต.

7 สนับสนุนการจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนาการศึกษา " 100,000 100,000 100,000 เด็กได้เรียนรู้เพิ่มเติม
ทางการศึกษา อบต. อบต. อบต.

8 จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เพื่อเสริมสร้างโภชนาการ จัดกิจกรรมสําหรับเด็กในวันเด็ก 200,000 200,000 200,000 เด็กได้รับความสนุกสนา
แห่งชาติ อบต. อบต. อบต. เพลิดเพลิน

9 ฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ เพื่อส่งเสริมการศึกษา นักเรียน และนักศึกษา 25,000 25,000 25,000 เสริมสร้างทักษะของ
ทางการศึกษา อบต. อบต. อบต. ผู้เรียน

10 สนับสนุนโครงการตามพระราช เพื่อส่งเสริมโครงการ โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 50,000 50,000 50,000 การเรียนรู้โครงการตาม  
ดําริในสถานศึกษา ตามพระราชดําริฯ ที่เกี่ยว อบต. อบต. อบต. พระราชดําริฯ

กับการศึกษา
11 จัดหาหนังสือสําหรับที่อ่าน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 7 หมู่บ้าน 50,000 50,000 50,000 ประชาชนได้เรียนรู้ตลอด สนง.ปลัด

หนังสือประจําหมู่บ้าน ตลอดชีวิต อบต. อบต. อบต. ชีวิต

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

12 ปรับปรุง/ซ่อมแซมที่อ่านหนังสือ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 3 หมู่บ้าน 10,000 ประชาชนได้เรียนรู้ตลอด สนง.ปลัด
ประจําหมู่บ้าน ตลอดชีวิต อบต. ชีวิต

13 ปรับปรุงศูนย์เรียนรู้ชุมชนตําบล เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 2 แห่ง 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีแหล่งเรียนรู้
คุริง ม.1 และหมู่ 4 ตามอัธยาศัย อบต. อบต. อบต. เพิ่มเติม

14 หนึ่งตําบลหนึ่งปริญญา เพื่อสนับสนุนทุนการ 1 ทุน 33,000 33,000 33,000 การขยายโอกาสทางการ
ศึกษาให้เด็กด้อยโอกาส อบต. อบต. อบต. ศึกษา

15 สนับสนุนการดําเนินงานสภาเด็ก เพื่อให้สภาเด็กและ สภาเด็กและเยาวชน 50,000 50,000 50,000 การพัฒนาศักยภาพ
และเยาวชน เยาชนสามารถดําเนิน อบต. อบต. อบต.

กิจกรรมต่าง ๆ
16 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในโรงเรียน เพื่อสร้างเสริมสุขภาพที่ดี 1 แห่ง 500,000 การขยายโอกาสทางการ ร.ร.บ้านท่า

ให้แก่เด็ก หน่วยงานอื่น ศึกษา ลานทอง
17 จัดกิจกรรมในวันสําคัญต่าง ๆ เพื่อให้เด็กได้เข้าร่วม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าทุ่งยอ 5,000 5,000 5,000 การพัฒนาการเรียน สนง.ปลัด

กิจกรรมในวันสําคัญ เช่น อบต. อบต. อบต. การรู้ของเด็กในศูนย์
วันไหว้ครู วันลอยกระทง พัฒนาเด็กเล็กบ้าน

18 จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าทุ่งยอ 5,000 5,000 5,000 ทุ่งยอ
ของเด็ก อบต. อบต. อบต.

19 จัดกิจกรรมเสริมสร้างลักษณะ เพื่อเสริมสร้างลักษณะ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าทุ่งยอ 5,000 5,000 5,000
นิสัย นิสัยที่ดีให้แก่เด็ก อบต. อบต. อบต.

20 จัดหาโต๊ะอาหารเด็กเล็ก เพื่อให้มีที่รับประทาน 1 แห่ง 30,000 เสริมสร้างสุขภาพ ศพด.
อาหารทีถูกสุขลักษณะ อบต. สนง.ปลัด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
2.5  แนวทางการสาธารณสุข

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 การป้องกันโรคติดต่อนําโดย ลดจํานวนผู้ป่วยจากโรค โครงการป้องกันและบรรเทา 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย สนง.ปลัด
แมลง ติดต่อนําโดยแมลง สาธารณภัยเพื่อควบคุมและป้องกัน อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช. สมบูรณ์แข็งแรง รพ.สต.

โรคติดต่อจําแมลง (โรคไข้เลือดออก อสม.
ไข้มาลาเรีย ฯ) สปสช.

2 การป้องกันโรคเอดส์และโรค ป้องกันการแพร่ระบาด อบรมป้องกันโรคเอดส์และโรค 10,000
ติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรคติดต่อนําโดยแมลง ติดต่อทางเพศสัมพันธ์ อบต./สปสช.

3 สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริม ประชาชนมีสุขภาพดี จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพแม่ 5,000 5,000 5,000
สุขภาพกลุ่มแม่และเด็ก และเด็ก อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

4 ส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยเรียน " จัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพวัยเรียน 5,000 5,000 5,000
และเยาวชน และเยาวชน อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

5 ส่งเสรมิสุขภาพกลุ่มวัยทํางาน " จัดกิจกรรมตรวจคัดกรองมะเร็ง 5,000 5,000 5,000
ปากมดลูก และมะเร็งเต้านม อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

6 ส่งเสริมการออกกําลังกาย " จัดกิจกรรมออกกําลังกายต่าง ๆ 10,000 10,000 10,000
อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

7 พัฒนาศักภาพอาสาสมัคร เพื่อพัฒนาการให้บริการ อบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร 20,000 20,000 20,000
สาธารณสุขประจําหมู่บ้าน สาธารสุข สาธารณสุขประจําหมู่บ้าน อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.
(อสม.)

8 ส่งเสริมภูมิปญัญาการใช้ยาสมุนไพร ส่งเสริมการใช้สมุนไพร สนับสนุนการใช้สมุนไพรพื้นบ้าน 10,000 10,000 10,000
และแพทย์ทางเลือก อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

9 สนับสนุนกองทุนหลักประกัน เพื่อให้ประชนมีสุขภาพที่ดี จัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพ 50,000 50,000 50,000
สุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบล องค์การบริหารส่วนตําบลคุริง อบต. อบต. อบต.
คุริง

10 สนับสนุนส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ ส่งเสริมคุณภาพผู้พิการ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ 10,000 10,000 10,000
อบต. อบต. อบต.

ที่ โครงการ วัตถปุระสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

11 การป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ป้องกันการแพร่ระบาดของ จัดหาวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย สนง.ปลัด
โรคพิษสุนัขบ้า อบต. อบต. อบต. สมบูรณ์แข็งแรง  รพ.สต.

12 เครื่องพ่นสารเคมีกําจัดแมลง ป้องกันการแพร่ระบาดของ จัดหาเครื่องพ่อสารเคมีกําจัดแมลง 80,000 อสม.
ชนิดหมอกควัน/ ชนิดละอองฝอย โรคติดต่อนําโดยแมลง ชนิดหมอกควัน / ชนิดละอองฝอย อบต. สปสช.

13 การป้องกันและคัดกรองผู้ป่วย เพื่อตรวจค้นหาผู้ป่วย จัดหาเครื่องวัดเบาหวาน 35,000 35,000 35,000
โรคเบาหวาน โรคเบาหวาน 7 เครื่อง อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

14 การป้องกันและคัดกรองผู้ป่วย เพื่อตรวจค้นหาผู้ป่วย จัดหาเครื่องวัดความดัน 35,000 35,000 35,000
โรคความดัน โรคเบาหวาน 7 เครื่อง อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

15 รณณงค์และป้องกันควบคุมโรค เพื่อป้องกันการแพร่ระบาด 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000
ของโรค อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

16 อุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณ ส่งเสริมการดูและสุขภาพ 7 หมู่บ้าน 70,000 70,000 70,000
สุขมูลฐานหมู่บ้าน โดยประชาชน อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การจัดระเบียบสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3. 1  แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตย  และสถาบันสําคัญของชาติ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 สนับสนุนการดําเนินงานคณะ เพื่อให้ประชาชน ผู้นํา จัดกิจกรรมคุ้มครองผู้บริโภค 10,000 10,000 10,000 ประชาชนมีความรู้ความ สนง.ปลัด
กรรมการคุ้มครองผู้บริโภคในทุก ชุมชนมีความรู้ ความเข้าใจ ในทุกระดับ อบต. อบต. อบต. เข้าใจเกี่ยวกับกฏหมาย
ระดับ ในกฎหมาย และหน้าที่ และการร่วมแสดงความ

2 การเผยแพร่ความรู้ด้านกฏหมาย " จัดฝึกอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมาย 10,000 10,000 10,000 คิดเห็นและตรวจสอบใน
แก่บุคคลต่าง ๆ อบต. / อบต. / อบต. / ทุกระดับ

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น
3 อบรมให้ความรู้ด้านประชาธิปไตย " จัดฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องประชา 10,000 10,000 10,000

ธิปไตย อบต. / อบต. / อบต. /
หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

4 ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้ง " จัดกิจกรรมรณรงค์การเลือกตั้ง 20,000 20,000 20,000
อย่างมีคุณภาพ ในทุกระดับ อบต. / อบต. / อบต. /

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น
5 สนับสนุนการจัดทําประชาคม " จัดประชาคมหมู่บ้าน ตําบล 20,000 20,000 20,000

ในทุกระดับ อบต. อบต. อบต.
6 จัดกิจกรรม อบต.พบประชาชน " จัดกิจกรรม อบต.เคลื่อนที่ เพื่อ 20,000

รับฟังความคิดเห็น ปัญหาของ
ประชาชน อบต. 

7 สนับสนุนกิจกรรมรับเสด็จ ฯ สนับสนุนหน่วยงาน และ ร่วมกิจกรรมรับเสด็จใน 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีความจงรัก สนง.ปลัด
จัดกิจกรรมเฉลิม วโรอกาสต่าง ๆ อบต. / อบต. / อบต. / ภักดีต่อสถาบัน
พระเกียรติเนื่องใน หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น พระมหากษัตริย์
วโรกาสต่าง ๆ

8 กิจกรรมเทิดพระเกียรติ ฯ " จัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติเนื่องใน 30,000 30,000 30,000
เนื่องในวโรกาสต่าง ๆ วโรกาสต่าง ๆ อบต. / อบต. / อบต. /

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

9 ก่อสร้าง/ปรับปรุงซุ้มเฉลิม " ซุ้มเฉลิมพระเกียรติบริเวณที่ทําการ 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความจงรัก สนง.ปลัด
พระเกียรติ องค์การบริหารส่วนตําบล อบต. อบต. อบต. ภักดีต่อสถาบัน

10 จัดกิจกรรมวันเฉลิม สนับสนุนหน่วยงาน และ จัดกิจกรรมวันเฉลิมฯ และสนับ 100,000 100,000 100,000 พระมหากษัตริย์
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ จัดกิจกรรมเฉลิมพระ สนุนการจัดกิจกรรมวันเฉลิม อบต. / อบต. / อบต. / ภักดีต่อสถาบัน
พระเจ้าอยู่หัว  และสมเด็จ เกียรติเนื่องในวโรกาส หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น พระมหากษัตริย์
พระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ ต่าง ๆ

11 ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ เพื่อเสริมสร้างความจงรัก 7 หมู่บ้าน 30000 30000 30000
ปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ ภักดีต่อสถาบันสําคัญ อบต. / อบต. / อบต. /

ของชาติ หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การจัดระเบียบสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.2  แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 อบรม/อบรมทบทวนอาสาสมัคร ฝึกอบรม อปพร.เพิ่มเติม สมาชิก อปพร. ร้อยละ 2 ของ 100,000 100,000 100,000 ประชาชนได้รับการช่วย สนง.ปลัด
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ประชากรทั้งหมด อบต. อบต. อบต. เหลือในการป้องกัน ศูนย์ อปพร.

2 พัฒนาเพิ่มทักษะและขีดความ เพิ่มศักยภาพ อปพร. เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรต่าง ๆ 50,000 50,000 50,000 และบรรเทาสาธารณภัย
สามารถเจ้าหน้าที่ประจําศูนย์และ อบต. อบต. อบต.
 อปพร.

3 โครงการรณรงค์ป้องกันและลด ลดอุบัติเหตุทางถนน ตั้งจุดให้บริการประชาชนในช่วง 50,000 50,000 50,000
อุบัติภัยทางถนน เทศกาลปีใหม่ และเทศกาลสงกรานต์ อบต. อบต. อบต.

4 ก่อสร้างศูนย์ อปพร. อบต.คุริง เพื่อให้มีสถานที่ปฏิบัติงาน ก่อสร้างศูนย์ อปพร.อบต.คุริง 200,000
อบต.

5 จัดหาวัสดุ /อุปกรณ์ในการป้องกัน เพิ่มประสิทธิภาพการ การเพิ่มประสิทธิภาพการช่วยเหลือ 100,000 100,000 100,000
และบรรเทาสาธารณภัย ปฎิบัติงาน ผู้ประสบภัย อบต. อบต. อบต.

6 สนับสนุนกิจกรรมศูนย์อาสา จัดกิจกรรม อาสาสมัคร กิจกรรมวัน อปพร. 10,000 10,000 10,000
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ต่าง ๆ  และกิจกรรมอื่นๆ อบต. อบต. อบต.

7 การป้องกันและบรรเทาความ ช่วยเหลือผู้ประสบภัย การช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย 100,000 100,000 100,000
เดือดร้อนที่เกิดจากสาธารณภัย เบื้องต้น อบต. อบต. อบต.

8 เครื่องรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM เพิ่มประสิทธิภาพ 5  เครื่อง 60,000 60,000 60,000
ชนิดมือถือ  5  วัตต์  การปฎิบัติงาน อบต. อบต. อบต.

9 โครงการฝึกอบรมป้องกันไฟป่า " 1 ครั้ง 20,000
อบต.

10 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ป้องกันไฟป่า " จัดหาวัสดุ อุปกรณ์สําหรับปอ้งกัน 10,000
ไฟป่า อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

11 ส่งเสริมการให้ความรู้ในการ เพื่อเตรียมความพร้อม 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 ประชาชนได้รับการช่วย สนง.ปลัด
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ในการป้องกันและบรรเทา อบต. อบต. อบต. เหลือในการป้องกัน ศูนย์ อปพร.

สาธารณภัย และบรรเทาสาธารณภัย
12 จัดหารถกู้ชีพ กู้ภัย เพื่อเพิ่มศักยภาพและ 1 คัน 850,000

ประสิทธิภาพในการ อบต.
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย

13 ฝึกซ้อมแผนป้องกันบรรเทา เพื่อให้สามารถช่วยเหลือ 1 ครั้ง 30,000 30,000 30,000
สาธารณภัยระดับตําบล ผู้ประสบภัยได้ทัน อบต. อบต. อบต.

เหตุการณ์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การจัดระเบียบสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.3  แนวทางการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 อบรมความรู้เกี่ยวกับการประกอบ เพื่อป้องกันการสูญเสีย  1 ครั้ง 10,000 ประชาชนมีความรู้ในการ ส่วนโยธา
กิจการเก็บรักษาน้ํามันเชื้อเพลิง ทรัพย์สินของราษฎร อบต. เก็บรักษาน้ํามันเชื้อเพลิง

อย่างปลอดภัย

2 ดําเนินการตามโครงการป้องกัน สนับสนุนกิจกรรมศูนย์ ดําเนินกิจกรรมตามแผนป้องกัน 300,000 300,000 300,000 ปัญหาการแพร่ระบาดของ สนง.ปลัด
และแก้ไขปัญหายาเสพติด พลังแผ่นดินเพื่อเอาชนะ และแก้ไขปัญหายาเสพติด อบต. อบต. อบต. ยาเสพติในพื้นที่ลดลง

ยาเสพติด หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น
3 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อดําเนินการป้องกัน 7 หมู่บ้าน 100,000 100,000 100,000

และแก้ไขปัญหายาเสพติด อบต. อบต. อบต.
หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

4 สนับสนุนการดําเนินงานกองทุน เพื่อป้องกันและแก้ไข 7 หมู่บ้าน 70,000 70,000 70,000
แม่ของแผ่นดิน ปัญหายาเสพติด อบต. อบต. อบต.

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การจัดระเบียบสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.4  แนวทางพัฒนาระบบเครื่อข่ายทางสังคม  และผลิตสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 ปรับปรุงศูนย์ข้อมูล / ศาลาเอนก เพื่อปรับปรุงให้สามารถ ปรับปรุงศูนย์ข้อมูล / ศาลาเอนก 100,000 ประชาชนได้รับทราบ สนง.ปลัด
ประสงค์ประจําหมู่บ้าน ใช้งานได้ตามปกติ ประสงค์ประจําหมู่บ้าน อบต. ข่าวสารเพิ่มขึ้น 

2 ซ่อมแซม/ปรับปรุงหอกระจาย เพื่อเผยแพร่และประชา 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000
ข่าวสารประจําหมู่บ้าน สัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร อบต. อบต. อบต.

3 จัดทําเว็บไซต์องค์การบริหาร " เช่าเหมาพื้นที่บนเครือข่าย 3,000 3,000 3,000 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร สนง.ปลัด
ส่วนตําบล อินเตอร์เน็ตเพื่อจัดทําเว็บไซต์  อบต. อบต. อบต. ส่วนการคลัง

www.khuring.com ส่วนโยธา
4 ปรับปรุงศูนย์อินเตอร์เน็ตตําบล " สถานที่ให้บริการอินเตอร์เน็ต 100,000 100,000 100,000

ที่ อบต. อบต. อบต. อบต.

5 จัดตั้งศูนย์บริการการอินเตอร์เน็ต " หมู่ที่ 4 100,000 100,000 100,000
อบต. อบต. อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
3.5  แนวทางการพัฒนาการเมือง และการบริหาร จัดการที่ดี 

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 พัฒนาบุคคลากร  ผู้บริหาร เพิ่มประสิทธิภาพการ อบรมและศึกษาดูงานของ 300,000 300,000 300,000 บุคลากรสามารถ สนง.ปลัด
สมาชิก อบต. พนักงานและ ปฏิบัติงาน ของ อบต.คุริง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงาน อบต. อบต. อบต. ปฏิบัติงานได้อย่างมีเพิ่ม ส่วนการคลัง
ประฃสฃย และประชาชน มีความรู้เพิ่มขึ้น ประสิทธิภาพขึ้น ส่วนโยธา

2 สนับสนุนทุนการศึกษาระดับ พัฒนาความรู้ และศักย " 400,000 300,000 300,000
ปริญญาตรี และปริญญาโท ภาพในการปฏิบัติงาน อบต. อบต. อบต.

3 พัฒนาจริยธรมและคุณธรรม " ควบคุมการตามมาตรฐานจริยธรรม 50,000 50,000 50,000
ข้าราชการ ผู้บริการ และสภาท้องถิ่น อบต. อบต. อบต.

4 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน วัสดุ / ครุภัณฑ์ ของ อบต.คุริง 4,000,000 2,000,000 500,000
ต่าง ๆ ได้เต็มประสิทธิภาพ อบต. อบต. อบต.

5 ปรับปรุง/ซ่อมแซมบริเวณและ " " 100,000 100,000 100,000
อาคารที่ทําการ อบต. อบต. อบต. อบต.

6 ซ่อมแซม บํารุงรักษา วัสดุและ " วัสดุ / ครุภัณฑ์ของ อบต.คุริง 300,000 300,000 300,000
ครุภัณฑ์  อบต. อบต. อบต.

7 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัด ประชาชนชําระภาษี 1 กิจกรรม 10,000 10,000 10,000 อบต. มีรายได้เพิ่ม ส่วนการคลัง
เก็บรายได้ เพิ่มขึ้น อบต. อบต. อบต. มากขึ้น

8 โครงการประชาสัมพันธ์การชําระ " 1 ครั้ง 50,000 50,000 50,000
ภาษี  อบต. อบต. อบต.

7 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ " 7 หมู่บ้าน 5,000 5,000 5,000
 อบต. อบต. อบต.

8 จัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียน เพิ่มประสิทธิภาพการ จัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียน 200,000 130,000 130,000
ทรัพย์สิน จัดเก็บรายได้ ทรัพย์สิน โดยการจจ้างเหมาบริการ อบต. อบต. อบต.

ลูกจ้างรายเดือน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

9 การจัดการเลือกตั้งขององค์กรปก เพื่อจัดการเลือกตั้ง เพื่อจัดการเลือกตั้งในระดับท้องถิ่น 100,000 100,000 100,000 ผู้บริหาร และสมาชิกสภา สนง.ปลัด
ครองส่วนท้องถิ่น อบต. ท้องถิ่น

10 การสอบเขตรางวัดที่ดิน เพื่อจัดทําระวางที่ เพื่อรางวัดที่ดินสาธารณะ 30,000 30,000 30,000 การใช้พื้นที่อย่างถูกต้อง สนง.ปลัด
สาธารณะ ประโยชน์ อบต. อบต. อบต. เป็นไปตามระเบียบฯ

11 ก่อสร้างอาคารบํารุงรักษาและ เพื่อความสะดวกปลอดภัย 1 หลัง 1,200,000 บุคลากรสามารถ ส่วนโยธา
ซ่อมแซมเครื่องจักร ในการบํารุงรักษาและ อบต. ปฏิบัติงานได้อย่างมีเพิ่ม สนง.ปลัด

ซ่อมแซมเครื่อจักร ประสิทธิภาพขึ้น 
12 ก่อสร้างอาคารจอดรถสําหรับ เพื่อความสะดวกปลอด 1 หลัง 1,500,000

ผู้มาติดต่อราชการ  ภัยในการติดต่อราชการ อบต.
13 รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน 1 คัน 494,000

ได้เต็มประสิทธิภาพ อบต.
14 รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน " 1 คัน 722,000

 ดับเบิ้ลแค็บ อบต.
15 ติดตั้งระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ " 1 ระบบ 100,000

อบต.
16 บ้านน่าอยู่ เพื่อปรับปรุงบ้านให้น่าอยู่ หมู่ 5 10000 บ้านเมืองมีความเป็นระ สนง.ปลัด

เป็นระเบียบ เรียบร้อย อยต. เรียบร้อย
หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากรธณรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.1  แนวทางการวางแผน  

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อกําหนดแนวทางใน 7 หมู่บ้าน 30,000 50,000 50,000 แนวทางการพัฒนา สนง.ปลัด
แผนพัฒนาชุมชน แผนพัฒนา การพัฒนา อบต. อบต. อบต. หมู่บ้านและตําบล
หมู่บ้าน  ฯลฯ

2 การจัดทําแผนพัฒนาสุขภาพ เพื่อกําหนดแนวทาง 7 หมุ่บ้าน 10,000 10,000 10,000 การพัฒนางานด้านสุขภาพ สนง.ปลัด
ประจําตําบล หมุ่บ้าน ในส่งเสริมสุขภาพระดับ อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช. โดยประชาชน สปสช.

ตําบล

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากรธณรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. 2  แนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรม และสิ่งแวดล้อม

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 ส่งเสริมการดําเนินงาน เพื่อให้โรงงานอุตสาหกรรม 1 แห่ง 10,000 10,000 10,000 การอยู่ร่วมกันของโรงงาน สนง.ปลัด
โรงงานอุตสาหกรรมตามหลัก สามารถประกอบกิจการ อบต./ อบต./ อบต./ กับชุมชน
ความรับผิดชอบต่อสังคม ด้วยการยอมรับจากชุมชน หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

2 การควบคุมสถานประกอบการ เพื่อป้องกันการเกิด 7 หมู่บ้าน 10,000 10,000 10,000
ตาม พรบ.สาธารณสุข ปัญหาสิ่งแวดล้อม อบต./ อบต./ อบต./

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากรธณรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.3  แนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  การคุมครองดูแลและบํารุงรักษาป่า

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 กิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากร ส่งเสริมการอนุรักษ์ จัดกิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากร 30,000 30,000 30,000 ประชาชนได้รับการ สนง.ปลัด
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ ธรรมชาติ อบต. อบต. อบต. ส่งเสริมจิตสํานึกในการ หน่วยงานอื่น ๆ

2 โครงการรณรงค์การใช้หญ้าแฝก " บํารุงรักษาหญ้าแฝกและปลูกหญ้า 20,000 20,000 20,000 รักษาทรัพยากรธรรมชาติ
อันเนื่องจากพระราชดําริ แฝกเพิ่มเติม อบต. อบต. อบต. และป่าไม้

หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น หน่วยงานอื่น
3 อุดหนุนการดําเนินการป่าชุมชน " สนับสนุนการดําเนินการป่าชุมชน 20,000 20,000 20,000

หนองใหญ่ และบ้านยี่ลาน อบต. อบต. อบต.
4 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ " เพิ่มพื้นที่ป่าให้มีความสมบูรณ์ 20,000 20,000 20,000

อบต. อบต. อบต.
5 ฝึกอบรมการอนุรักษ์ธรรมชาติ " 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000

และสิ่งแวดล้อม อบต. อบต. อบต.

6 โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักรัก " 7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000
พื้นที่สีเขียว อบต. อบต. อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากรธณรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.4  แนวทางการดูแลรักษาที่สาธารณะ

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1  การดูแลรักษาและคุ้มครอง เพื่อป้องกันการปกรุก ปรับปรุงพื้นที่ป่าสาธารณะให้มี 20,000 20,000 20,000 ป้องกันการบุกรุกที่รกร้าง สนง.ปลัด
ป้องกันที่สาธารณประโยชน์ ที่รกร้างว่างเปล่า  และ แนวเขตที่ชัดเจน อบต. อบต. อบต. ว่างเปล่า และที่สาธารณะ

 ประเภทพลเมืองใช้ประโยชน์ ที่สาธารณประโยชน์ ประโยชน์เพิ่มขึ้น
ร่วมกัน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม การท่องเที่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากรธณรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.5  แนวทางส่งเสริมการท่องเที่ยว

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพื่อสนับสนุนการ กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิง 50,000 50,000 50,000 การส่งเสริมการท่องเที่ยว สนง.ปลัด
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ อนุรักษ์ อบต. อบต. อบต. ในพื้นที่

  

2 ก่อสร้างศาลากลางน้ํา เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว 1 แห่ง 300,000
อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
5.1  แนวทางการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 ฟื้นฟูอนุรักษ์การถ่ายทอดวัฒน อนุรักษ์วัฒนธรรม และ จัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม 10,000 10,000 10,000 ประชาชนร่วมกันอนุรักษ์ สนง.ปลัด
ธรรมประเพณีท้องถิ่น ประเพณีท้องถิ่น และประเพณีท้องถิ่น อบต. อบต. อบต. และร่วมสืบทอดภูมิปัญญา

2 ส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญา อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น กิจกรรมอนุรักษ์ภูมิปัญาท้องถิ่น 20,000 20,000 20,000 ท้องถิ่นให้คงอยู่
ท้องถิ่น อบต. อบต. อบต.

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
5.2  แนวทางส่งเสริมศิลปวัฒนธณรม และจารีตประเพณี

เป้าหมาย ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 2558 2559 จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

1 สนับสนุนการจัดงานประเพณี อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น หมู่ 3 , หมู่ 4 70,000 70000 70000 ประชาร่วมอนุรักษ์ศิลป สนง.ปลัด
วันลอยกระทง อบต. อบต. อบต. วัฒนธรรม และจารีต

2 สนับสนุนการจัดงาประเพณี อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น หมู่ 1 , หมู่ 5 และ หมู่6 50,000 50,000 50,000 ประเพณีให้คงอยู่สืบไป
วันปีใหม่ อบต. อบต. อบต.

3 สนับสนุนการจัดงาประเพณี อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น หมู่ 1 , หมู่ 2 และ หมู่6 30,000 30,000 30,000
วันสงกรานต์ อบต. อบต. อบต.

4 สนับสนุนการจัดงาประเพณี อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น หมู่ 3 50,000 50,000 50,000
วันกตัญญู อบต. อบต. อบต.

5 สนับสนุนการจัดงาประเพณี อนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น หมู่ 6 100,000 100,000 100,000
วันตรุษไทย  อบต. อบต. อบต.

6 สนับสนุนการจัดงาบวชเณรภาค เพื่อทํานุบํารุงพระพุทธ สํานักสงฆป์่าธรรมมหาธาตุ 300,000 300,000 300,000 เยาวชน และประชาชน สนง.ปลัด
ฤดูร้อน ศาสนาให้คงอยู่สืบไป  อบต. อบต. อบต. ร่วมสืบทอดกิจกรรมทาง

7 ส่งเสริมทํานุบํารุงศาสนา เพื่อทํานุบํารุงศาสลนา จัดกิจกรรมสําคัญทางศาสนา 20000 20000 20000 ศาสนา
ในวันสําคัญต่าง ในวันสําคัญต่าง ๆ อบต. อบต. อบต.

8 ส่งเสริมกิจกรรมปฏิบัติธรรม ส่งเสริมการปฏิบัติธรรม จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรมแก่ 20000 20000 20000
และคุณธรรม ผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน อบต./สปสช. อบต./สปสช. อบต./สปสช.

เยาวชน และประชาชนในพื้นที่

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ งบประมาณและที่มา
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ส่วนที่  6 
====================== 

การนําแผนพฒันาสามปีไปสู่ปฏิบัติและการติดตาม  ประเมินผล 
 
ความสาํคญัของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การติดตาม  ถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จําเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดําเนินการโดยที่ 

การติดตาม    หมายถึง      กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ
เกี่ยวกับ  การดําเนินงานโครงการ   ปัญหาที่กําลังเผชิญอยู่   และประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน  หากไม่มี
ระบบติดตามของโครงการแล้ว  ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดําเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกิน
กว่าที่กําหนดไว้   กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์  หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหา
ในการควบคุมคุณภาพ  ระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ  ในทางตรงกันข้ามหาก
โครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล้ว  จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนดําเนินงานต่าง ๆ   

การประเมิน    เป็นสิ่งหนึ่งที่จําเป็นสําหรับการดําเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม  เพราะผลที่
ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุงแก้ไข    การขยายขอบเขต       หรือการยุติการดําเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กําหนดไว้ได้มีการปฏิบัติ
หรือไม่  อย่างไร  อันเป็นตัวบ่งชี้ว่าแผนงานโครงการที่ได้ดําเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  นอกจากนี้  การ
ประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์  โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม
อย่างเป็นระบบ   มีความเที่ยงตรง  เชื่อถือได้ 
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