
ขอ้บญัญตัอิงคก์ารบรหิารสว่นตาํบล

องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลคุรงิ
อาํเภอทา่แซะ  จงัหวดัชุมพร

งบประมาณรายจา่ยประจาํปี พ.ศ.2556

ของ

เรือ่ง



หญงิ 1,703 คน

ชาย 1,781 คน







อาํเภอทาแซะ  จงัหวดัชุมพร
องคการบรหิารสวนตาํบลครุงิ

ประจาํปีงบประมาณ 2556

หมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป 5,640,070.00 7,400,000.00 7,400,000.00

หมวดภาษีจดัสรร 8,128,251.09 7,165,000.00 8,015,000.00

หมวดรายไดจากทนุ 2,170.00 5,000.00 500.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรบั และใบอนุญาต 640.00 71,500.00 51,000.00

หมวดภาษีอากร 1,036,048.47 2,683,000.00 2,640,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 12,519.00 105,500.00 93,500.00

หมวดรายไดจากทรพัยสนิ 82,472.00 70,000.00 100,000.00



















แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 619,600

แผนงานบรหิารงานท ั่วไป 8,334,430

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 763,000

แผนงานการศกึษา 3,121,200

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 669,600

แผนงานเคหะและชุมชน 3,286,600

แผนงานสงัคมสงเคราะห 150,000

แผนงานสาธารณสขุ 195,000

แผนงานงบกลาง 696,070

แผนงานการพาณิชย 135,000

แผนงานการเกษตร 84,500

ขอ 2. ขอบญัญตั ิน้ีใหใชบงัคบัต ัง้แตวนัที ่1 ตลุาคม พ.ศ. 2555 เป็นตนไป

ขอ 3. งบประมาณรายจายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 จายจากรายไดจดัเก็บเอง หมวดภาษีจดัสรรและหมวดเงนิอดุหนุนท ั่ว
ไป ใหต ัง้จายเป็นจาํนวนรวมท ัง้สิน้ 18,055,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดงัน้ี

ขอ 4. งบประมาณรายจายท ั่วไป

โดยทีเ่ป็นการสมควรต ัง้งบประมาณรายจายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  อาศยัอาํนาจตามความในพระราชบญัญตัิ

สภาตาํบลและองคการบรหิารสวนตาํบล พ.ศ.2537 แกไขเพิม่เตมิถงึฉบบัที ่6 พ.ศ.2552 มาตรา 87 จงึตราขอบญัญตัติาํบลขึน้ไวโดยความเห็น
ชอบของสภาองคการบรหิารสวนตาํบลครุงิและโดยอนุมตัขิอง นายอาํเภอทาแซะ ดงัตอไปน้ี

ขอ 1. ขอบญัญตั ิน้ีเรียกวา ขอบญัญตั ิงบประมาณรายจายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2556

ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ 

ประกาศ ณ วนัที ่

ขอ 7. ใหนายกองคการบรหิารสวนตาํบลครุงิมีหนาทีร่กัษาการใหเป็นไปตามบญัญตัน้ีิ

ขอ 6. ใหนายกองคการบรหิารสวนตาํบลครุงิปฏบิตักิารเบกิจายเงนิงบประมาณทีไ่ดรบัอนุมตัใิหเป็น ไปตามระเบียบการเบกิจาย
เงนิขององคการบรหิารสวนตาํบล
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อาํเภอ ทาแซะ   จงัหวดัชุมพร

องคการบรหิารสวนตาํบลครุงิ

ประจาํปีงบประมาณ  2556

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตาง ๆ ใหกบัลูกจางประจาํ ไดแกคาครองชีพ 
ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของลูกจางประจาํ จาํนวน 18,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางของลูกจางประจาํ จาํนวน 1 อตัรา ไดแก เจาหนาทีธุ่รการ ต ัง้
จายจากเงนิรายได

คาจางลูกจางประจาํ จาํนวน 108,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิประจาํตาํแหนงปลดัองคการบรหิารสวนตาํบล  
ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิประจาํตาํแหนง จาํนวน 42,000 บาท

-เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ของพนกังานสวนตาํบล ไดแก คาครองชีพช ั่วคราวของ
พนกังานสวนตาํบล จาํนวน 143,200 บาท ต ัง้จายจากเงนิรายได
-เพือ่จายเงนิเพิม่การครองชีพใหแกขาราชการหรือพนกังานสวนทองถิน่ และลูกจาง
องคกรปกครองสวนทองถิน่ ต ัง้แตเดือนมกราคม-เดือนกนัยายน 2555 จาํนวน
225,450 บาท  ต ัง้จายจากเงนิอุดหนุนท ั่วไป

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังาน จาํนวน 368,650 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังานสวนตาํบล รวม 7 อตัรา ไดแก ปลดัองคการ
บรหิารสวนตาํบล ,รองปลดัองคการบรหิารสวนตาํบล ,หวัหนาสาํนกังานปลดั ,
นิตกิร ,เจาหนาทีว่เิคราะหฯ ,บุคลากร, เจาพนกังานธุรการ ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 1,348,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนสมาชกิสภาองคการบรหิารสวนตาํบล
คาตอบแทนประธานสภา อบต.    129,840 บาท
คาตอบแทนรองประธานสภา อบต.  106,200 บาท
คาตอบแทนเลขานุการสภา อบต.    82,560 บาท
คาตอบแทนสมาชกิสภา อบต.     908,400 บาท
ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิคาตอบแทนสมาชกิสภา อปท. จาํนวน 1,227,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองคการบรหิารสวนตาํบล ต ัง้จาย
จากเงนิรายได

เงนิคาตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รกึษา นายกอบต. , เทศบาล จาํนวน 82,600 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนพเิศษใหแก นายกองคการบรหิารสวนตาํบลและรองนายก
องคการบรหิารสวนตาํบล ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิคาตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก จาํนวน 38,400 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนประจาํตาํแหนงใหแก นายกองคการบรหิารสวนตาํบลและ
รองนายกองคการบรหิารสวนตาํบล ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิคาตอบแทนประจาํตาํแหนงนายก/รองนายก จาํนวน 38,400 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแก นายกองคการบรหิารสวนตาํบลและรองนายกองคการ
บรหิารสวนตาํบล ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเดือนนายก/รองนายก จาํนวน 496,000 บาท
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ไดรบัการแตงต ัง้ตามกฎหมาย  ระเบียบหรือหนงัสอืส ั่งการ หรือการประชุมระหวาง 
อปท.กบัอปท.หรือ อปท.กบัสวนราชการ,รฐัวสิาหกจิหรือเอกชน 

คณะบุคคล  จาํนวน 20,000 บาท ต ัง้จายจากเงนิรายได
-คาเล้ียงรบัรองในการประชุมสภา อบต.หรือคณะกรรมการ หรืออนุกรรมการที่

-คารบัรองในการตอนรบับุคคลหรือคณะบุคคล หนวยงานทีไ่ดมาตรวจงาน 
เยีย่มชม หรือทศันะศกึษาดูงาน  และเจาหนาทีที่เ่กีย่วของเขารวมรบับุคคลหรือ

จาํนวน 30,000 บาท ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป 5,765บาท และต ัง้จายจากเงนิ
รายได 2
4,235 บาท

รายจายเกีย่วกบัการรบัรองและพธิกีาร จาํนวน 380,000 บาท

และจางเหมาบรกิารอืน่ ๆ
-คาจางทาํป ายประชาสมัพนัธตางๆ  หรือป ายอืน่ๆ ทีจ่าํเป็นและสาํคญัตอราชการ

-คาซกัฟอก, คาระวางรถบรรทกุ, คาตกัสิง่ปฎกูิล
-คาจางเหมาบรกิารตาง ๆ  เชน จางเหมาบรกิารบุคคลภายนอกทาํความสะอาด
สาํนกังาน, จางเหมาบรกิารรกัษาความปลอดภยัสถานทีร่าชการ 

-คาจางพมิพวารสาร,เอกสาร,แผนพบั ฯลฯ
-คาโฆษณาและเผยแพร

-คาตดิต ัง้ไฟฟ า
-คาตดิต ัง้โทรศพัท
-คาตดิต ัง้ประปา
ฯลฯ
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

-คาเบี้ยประกนั
-คาเชาทรพัยสนิ

-คาเย็บหนงัสอื  เขาปกหนงัสือ และขอบงัคบัตาง ๆ
-คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 180,380 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาล ใหแกพนกังานสวนตาํบลและผูบรหิาร 
ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาล จาํนวน 500,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตร ใหแกพนกังานสวนตาํบลและผูบรหิาร ต ัง้
จายจากเงนิรายได

เงนิชวยเหลือการศกึษาบตุร จาํนวน 60,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาเชาบานใหแกพนกังานสวนตาํบลผูเบกิไดตามสทิธแิละระเบียบที่
กาํหนด ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาเชาบาน จาํนวน 84,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการใหกบัพนกังานสวนตาํบล 
และพนกังานจางทีม่าปฏบิตังิานนอกเวลาราชการตามคาํส ั่งทีไ่ดรบัมอบหมาย ต ัง้
จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนใหแกผูมาปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนตอองคการ
บรหิารสวนตาํบล ไดแก คาตอบแทนผลประโบชนตอบแทนอืน่สาํหรบัพนกังาน
สวนทองถิน่เป็นกรณีพเิศษ(รางวลัประจาํปี)รวมไปถงึการปฏบิตัริาชการอนัเป็น
ประโยชนตอองคการบรหิารสวนตาํบลดานอืน่ ๆ ตามทีไ่ดรบัมอบหมาย ต ัง้จายจาก
เงนิรายได

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อปท. จาํนวน 234,500 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตาง ๆ ใหกบัพนกังานจาง ไดแกคาครองชีพชั่วคราว ต ัง้จาย
จากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังานจาง จาํนวน 111,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางของพนกังานจาง จาํนวน 3 อตัรา ไดแก คนงานท ั่วไป ,พนกังาน
ขบัรถยนต และยาม ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาจางพนกังานจาง จาํนวน 178,000 บาท
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เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุโฆษณาและเผยแพร ตาง ๆ เชน กระดาษเขียนโปสเตอร 
พูกนั   สี   ฟิลม  และวสัดุ โฆษณาและเผยแพร อืน่ ๆ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุโฆษณาและเผยแพร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาน้ํามนัเช้ือเพลงิ เชนน้ํามนัดเีซล  น้ํามนัเบนซนิ น้ํามนัเครือ่ง รวมถงึ
วสัดุเช้ือเพลงิและหลอลืน่ อืน่ ๆ สาํหรบัรถยนตสวนกลาง รถจกัรยานยนตทีใ่ชใน
การปฏบิตัริาชการขององคการบรหิารสวนตาํบลและอืน่ๆ ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุเช้ือเพลงิและหลอลืน่ จาํนวน 70,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาซ้ืออะไหลและอปุกรณตางๆ สาํหรบัใชยานพาหนะและขนสง เครือ่ง
จกัรกล และเครือ่งทนุแรง เชน แบตเตอรี ่ยางนอก ยางใน สายไมล
หวัเทยีน ไสกรอง ตลบัลูกปืน เพลา ฯลฯ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุยานพาหนะและขนสง จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาสิง่ของเครือ่งใชตาง ๆ  เชน  แปรง ไมกวาด สบู ผงซกัฟอก ถวยชาม 
และวสัดุงานบานงานครวัอืน่ ๆ ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุงานบานงานครวั จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาสิง่ของเครือ่งใชตาง ๆ  เชน กระดาษ  แฟ ม  ตูเก็บเอกสาร ปากกา  
แฟ ม ตรายาง ซอง น้ําดืม่ หมกึ และวสัดสุาํนกังานอืน่ ๆ ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 60,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการบาํรุงรกัษาหรือซอมแซมทรพัยสนิเพือ่ใหสามารถใชงาน
ไดตามปกต ิ เชน เครือ่งถายเอกสาร  เครือ่งคอมพวิเตอร รถจกัรยานยนต   รถ
ยนต   เครือ่งปรบัอากาศ  ฯลฯ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซม จาํนวน 50,000 บาท

คาพวงมาลยั ชอดอกไม กระเชาดอกไม พวงมาลา ฯลฯ สาํหรบัพธีิการวนัสาํคญั
ตางๆ หรือในวาระโอกาสทีจ่าํเป็นและมีความเหมาะสม ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาพวงมาลยั ชอดอกไม กระเชาดอกไม พวงมาลา ฯลฯ จาํนวน 5,000 บาท

คาใชจายในการเลือกต ัง้สมาชกิสภาทองถิน่หรือผบูรหิารทองถิน่รวมถงึการเลือกต ัง้
ซอมและการประชาสมัพนัธ รณรงคใหประชาชนรูสทิธหินาทีท่างการเมือง ต ัง้จาย
จากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.3 น.5 ขอ 9)

คาใชจายในการเลือกต ัง้สมาชกิสภาทองถิน่หรือผบูรหิารทองถิน่รวมถงึการเลือกต ัง้ซอม
และการประชาสมัพนัธ รณรงคใหประชาชนรูสทิธหินาทีท่างการเมือง จาํนวน 150,000 บาท

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัรสาํหรบั
เป็นคาเบี้ยเล้ียง  คาพาหนะ  คาเชาทีพ่กั  คาบรกิารจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน  คา
ผานทางดวนพเิศษ  คาลงทะเบียน  และคาใชจายอืน่ๆ ของพนกังานสวนตาํบล 
ลูกจาง คณะผบูรหิาร และสมาชกิสภาฯ ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร จาํนวน 90,000 บาท

คาชดใช คาเสยีหาย หรือคาสนิไหมทดแทน เงนิชวยเหลือพนกังาน หรือลูกจางที่
ตองคดีอาญา  ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาชดใช คาเสยีหาย หรือคาสนิไหมทดแทน เงนิชวยเหลือพนกังาน หรือลูกจางทีต่อง
คดีอาญา จาํนวน 5,000 บาท

คาของขวญั ของรางวลั หรือเงนิรางวลัในวาระโอกาสตางๆ ทีมี่ความจาํเป็นและ
เหมาะสม  ต ัง้จายจากเงนิอุดหนุนท ั่วไป

คาของขวญั ของรางวลั หรือเงนิรางวลั จาํนวน 10,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

-คาใชจายในการจดังานราชพธิีหรือกจิกรรมตางๆ ในวนัสาํคญัทางราชการจาํนวน 
20,000 บาท  ต ัง้จายจากเงนิรายได
-คาใชจายในการฝึกอบรมบุคลากรทองถิน่ ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบนั
พฒันาบุคลากรทองถิน่ กรมสงเสรมิการปกครองทองถิน่ และดาํเนินการ
ตามโครงการความรวมมือกบัสถาบนัการศกึษาตางๆ เพือ่พฒันาองคความรู
ใหแก ผบูรหิาร สมาชกิสภา พนกังานสวนตาํบล จาํนวน 80,000 บาท 
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป
-คาใชจายในการจดังานเฉลมิพระเกียรตพิระบาทสมเด็จพระเจาอยหูวัและ
สมเด็จพระบรมราชนีินาถ จาํนวน 30,000 บาท ต ัง้จายจากเงนิรายได
(ย.3 น.1 ขอ11)
-คาใชจายในการรบัเสด็จพระบรมวงศานุวงศ จาํนวน 100,000 บาท ต ัง้จายจาก
เงนิรายได
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-ชุดไมโครโฟนผูเขารวมประชุม  จาํนวนไมนอยกวา 8 ชุด                   
-Power Supply         จาํนวน 1 เครือ่ง           

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือชุดเครือ่งเสยีงสาํหรบัหองประชุมสภาฯ  ประกอบดวยประกอบ
ดวย
-ชุดไมโครโฟนประธาน            จาํนวน 1 ชุด                    

-Power Mixer 300 วตัต    จาํนวน 1 เครือ่ง            
-ลาํโพงตู ชนิดแขวนผนงั           จาํนวน 2 ตู                       

-คาแรงประกอบพรอมตดิต ัง้      
โดยมีคณุลกัษณะตามที ่อบต.กาํหนด

-ลาํโพงตู ชนิดต ัง้พ้ืน                จาํนวน 2 ต ู                      
-จุดเชือ่มตอสาํหรบัสายสญัญาณภาพและเสยีง จาํนวน 2 จุด   

เครือ่งเสยีงหองประชุมสภาฯ จาํนวน 139,000 บาท

ครุภณัฑไฟฟ าและวทิยุ

จดัซ้ือโตะประชุม (พบัได) ขนาด ยาว 1.8 เมตร กวาง .75 เมตร จาํนวน 10 ตวั 
โดยจดัซ้ือตามราคาทองตลาดเน่ืองจากไมมีในบญัชีราคามาตราฐานครุภณัฑ 
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

โตะประชุม จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือตูสาขาโทรศพัท พรอมตดิต ัง้ จาํนวน 4 สายนอก 16 สายใน
สาํหรบัอาคารสาํนกังาน 2 หลงั และหอประชุม 1 หลงั ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุน
ท ั่วไป (ย.3 น.5 ขอ4)

ตูสาขาโทรศพัท จาํนวน 55,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือเกาอีผ้ูบรหิาร หนงัแท แขน ขา ไม ล็อคองศาเอนได  ทีเ่ทา
แขนลายไม ขนาด 66 น้ิว  ลกึ 78 น้ิว สูง 121-129 ซม.สดีาํ ไมมีในมาตรฐาน
ครุภณัฑ จดัซ้ือตามราคาทองตลาด ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

เกาอีผ้ูบรหิาร จาํนวน 12,000 บาท

ครุภณัฑสาํนกังาน

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเชาพ้ืนทีอ่นิเตอรเน็ตในการจดัทาํเว็ปไซต ของ อบต.
และการเชือ่มตออนิเตอรเน็ตแบบความเร็วสงู  เพือ่ใหบรหิารอนิเตอรเน็ตแก
ประชาชนและรองรบัการดาํเนินการตาง ๆ   เชน การบนัทกึขอมูลตาง ๆ ของ
องคการบรหิารสวนตาํบล  การจดัหาพสัดุดวยระบบออ็ีอคช ั่น (e-Auction)  
และคาใชจายทางดานโทรคมนาคมอืน่  ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาบรกิารทางดานโทรคมนาคม จาํนวน 78,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณตั ิคาซ้ือดวงตราไปรษณียากร สาํหรบั
องคการบรหิารสวนตาํบล  ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาไปรษณีย จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาโทรศพัททีใ่ชในการตดิตอราชการสาํหรบัองคการบรหิารสวนตาํบล  
ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาโทรศพัท จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาไฟฟ าสาํหรบัทีท่าํการองคการบรหิารสวนตาํบล  ต ัง้จายจากเงนิราย
ได

คาไฟฟ า จาํนวน 80,000 บาท

วสัดุเครือ่งบรโิภค
เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือน้ําดืม่บรกิารประชาชนผูมาตดิตอราชการ ต ัง้จายจากเงนิราย
ได

วสัดุอืน่ จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุคอมพวิเตอร  เชน เมาส เครือ่งอานและบนัทกึขอมูลแบบ
ตาง ๆ แบบอาฮารดดสิต ซีดีรอม โปรแกรมคอมพวิเตอร หรือซอฟตแวร  หมกึ
เครือ่งพมิพ  ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุคอมพวิเตอร จาํนวน 40,000 บาท
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-คาเย็บหนงัสอื  เขาปกหนงัสือ และขอบงัคบัตาง ๆ
-คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาลของพนกังานผซูึง่มีสทิธเิบกิไดตาม
ระเบยีบฯ
ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาล จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือการศกึษาใหกบัพนกังานผูซึง่มีสทิธเิบกิไดตามระเบียบฯ
ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิชวยเหลือการศกึษาบตุร จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการของพนกังาน
และพนกังานจาง  ตามคาํส ั่งทีไ่ดรบัมอบหมาย   ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผลประโยชนตอบแทนอืน่สาํหรบัพนกังานสวนทองถิน่เป็น 
กรณีพเิศษ (เงนิรางวลัประจาํปี)คาตอบแทนคณะกรรมการเปิดซอง คณะกรรมการ
พจิารณาผลจดัซ้ือจดัจาง และผคูวบคมุงานกอสราง ฯลฯ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อปท. จาํนวน 153,500 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตาง ๆ ไดแกคาครองชีพช ั่วคราว ของพนกังานจาง
ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังานจาง จาํนวน 53,500 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางพนกังานจาง  จาํนวน  3  อตัรา ไดแก
ผูชวยเจาพนกังานการเงนิและบญัชี,และผูชวยเจาหนาทีพ่สัดุ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาจางพนกังานจาง จาํนวน 163,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตาง ๆ ไดแกคาครองชีพช ั่วคราว ของพนกังาน ต ัง้จายจากเงนิ
รายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังาน จาํนวน 116,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือน ใหกบัพนกังานจาํนวน 5 อตัรา ไดแก หวัหนาสวนการคลงั,
นกัวชิาการเงนิและบญัชี,เจาพนกังานการเงนิและบญัขี,เจาพนกังานจดัเก็บรายได,
เจาหนาทีพ่สัดุ ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 791,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตกแตงปรบัปรุงอาคารหองประชุมสภาฯ  ประกอบดวย  โตะ-เกาอี ้ 
มูลีปรบัแสง เวท ีรายละเอยีดตามแปลนเฟอรนิเจอรหองประชุมที ่อบต.กาํหนด

คาตกแตงปรบัปรุงอาคารหองประชุมสภา จาํนวน 250,000 บาท

คาตอเตมิหรือดดัแปลงอาคารบานพกั

เพือ่เป็นคาใชจายในการบาํรุงรกัษาหรือซอมแซมทรพัยสนิเพือ่ใหสามารถใชงาน
ไดตามปกต ิ (ทีมี่วงเงนิกนิ 5,000) ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาบาํรุงรกัษาและปรบัปรงุครภุณัฑ จาํนวน 15,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือกลองถายรูปความเร็วละเอยีดไมตํ่ากวา 18 พกิเซล มีระบบ
แฟลชในตวั มีกระเป าบรรจุกลอง สามารถถายขอมูลไปยงัคอมพวิเตอรได
โดยจดัซ้ือตามราคาทองตลาดเน่ืองจากไมมีในบญัชีราคามาตราฐานครุภณัฑ ต ัง้
จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป(ย.3 น.5 ขอ4)

กลองถายรูประบบดจิติอล จาํนวน 30,000 บาท

ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร
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ชัน้เก็บแฟ ม 20 ชอง จาํนวน 1 ตู โดยจดัซ้ือตามราคาทองตลาดเน่ืองจากไมมีใน
บญัชีราคามาตราฐานครุภณัฑ ต ัง้จายจากเงนิอุดหนุนท ั่วไป

ชัน้เก็บแฟ ม 20 ชอง จาํนวน 2,500 บาท

เกาอีพ้กัคอย 4 ทีน่ ั่ง(เบาะหุมผาจาํนวน 1 ชุด)โดยจดัซ้ือตามราคาทองตลาดเนื่อง
จากไมมีในบญัชีราคามาตราฐานครุภณั ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

เกาอีพ้กัคอย 4 ทีน่ ัง้ จาํนวน 6,000 บาท

ครุภณัฑสาํนกังาน

เพือ่จายเป็นคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณตั ิคาซ้ือ
ดวงตราไปรษณียากร สาํหรบัองคการบรหิารสวนตาํบล  ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาไปรษณีย จาํนวน 15,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุคอมพวิเตอร  เชน เมาส หมกึเครือ่งพมิพ
เครือ่งอานและบนัทกึขอมูลแบบตาง ๆ แบบอาฮารดดสิต 
ซีดีรอม โปรแกรมคอมพวิเตอร หรือซอฟตแวร  ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิรายได
(ย.3 น.5 ขอ 4)

วสัดุคอมพวิเตอร จาํนวน 35,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุโฆษณาและเผยแพร ตางๆ เชน กระดาษเขยีนโปสเตอร
พูกนั   ส ีฟิลม และวสัด ุ โฆษณาและเผยแพร อืน่ ๆ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุโฆษณาและเผยแพร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาสิง่ของเครือ่งใชตาง ๆ  เชน กระดาษ  แฟ ม  ปากกา  แฟ ม  
ตรายาง ซอง น้ําดืม่ หมกึ และวสัดุสาํนกังานอืน่ ๆ  ต ัง้จายจากเงนิรายได
(ย.3 น.5 ขอ 4)

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ สาํหรบัเป็นคาเบี้ยเล้ียง คาพาหนะ คา
เชาทีพ่กั  คาบรกิารจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพเิศษ  คาธรรมเนียม
ในการใชสนามบนิ คาลงทะเบียน และคาใชจายอืน่ ๆ  ในการเดนิทางไปราชการ 
หรือไปอบรมสมัมนา ของพนกังานสวนตาํบล และพนกังานจาง   ต ัง้จายจากเงนิราย
ได

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ จาํนวน 20,000 บาท

คาใชจายในการจดัทาํแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรพัยสนิขององคการบรหิารสวน
ตาํบล ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาใชจายในการจดัทาํแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรพัยสนิขององคการบรหิารสวนตาํบล จาํนวน 80,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

-คาใชจายในการเพิม่ประสทิธภิาพการจดัเก็บรายไดซึง่เป็นมาตราการตางๆทีเ่กีย่ว
กบัการใหรางวลัจูงใจใหมีการชาํระภาษี ต ัง้จายจากเงนิรายได
-คาใชจายในการฝึกอบรมบุคลากรทองถิน่ ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบนั
พฒันาบุคลากรทองถิน่ 
กรมสงเสรมิการปกครองทองถิน่ และดาํเนินการตามโครงการความรวมมือกบั
สถาบนัการศกึษาตางๆ
เพือ่พฒันาองคความรูใหแก พนกังานสวนตาํบล จาํนวน  20,000 บาท ต ัง้จายจาก
เงนิรายได

รายจายเกีย่วกบัการรบัรองและพธิกีาร จาํนวน 10,000 บาท

-คาจางทาํป ายประชาสมัพนัธตางๆ  หรือป ายอืน่ๆทีจ่าํเป็นและสาํคญัตอราชการ
-คาจางพมิพวารสาร,เอกสาร,แผนพบั ฯลฯ
-คาโฆษณาและเผยแพร
ต ัง้จายจากเงนิรายได
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เพือ่เป็นคาใชจายในการบาํรุงรกัษาหรือซอมแซมทรพัยสนิใหสามารถใชงานได
ตามปกต ิ เชน วทิยุสือ่สาร รถบรรทุกน้ํา ฯลฯ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซม จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายในการดาํเนินการป องกนัและลดอบุตัเิหตุทางถนนชวงเทศกาลวนัสญั เชน 
เทศกาลวนัขึน้ปีใหม,เทศกาลสงกรานต  วนัขึน้ปีใหม  เป็นตน ต ัง้จายจากเงนิอดุ
หนุนท ั่วไป (ย.2 น.1 ขอ 3)

โครงการป องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนน จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่ใหประชาชนไดมีสวนรวมในกจิกรรมการปกป องสถาบนัและ
สรางความสามคัคขีองคนในชาต ิ ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

โครงการในการปกป องสถาบนัสาํคญัของชาติ จาํนวน 15,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ สาํหรบัเป็นคาเบี้ยเล้ียง คาพาหนะ คา
เชาทีพ่กั  คาผานทางดวนพเิศษ  คาธรรมเนียมในการใชสนามบนิ คาลงทะเบียน  
และคาใชจายอืน่ ๆ  ในการเดนิทางไปราชการ หรือไปอบรมสมัมนา  ของพนกังาน
สวนตาํบล พนกังานจาง และสมาชกิอปพร.ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ จาํนวน 20,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

โครงการ "วนัอาสาสมคัรป องกนัภยัฝ ายพลเรือน" จาํนวน10,000 บาท
-เพือ่จายเป็นคาใชจายในการจดักจิกรรมวนัอาสาสมคัรป องกนัภนัฝ ายพลเรือน ต ัง้
จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

โครงการพฒันาศกัยภาพเครือขาย อปพร.
-เพือ่จายเป็นคาใชจายในการฝึกทบทวน อปพร. จาํนวน 50,000 บาท ต ัง้จายจาก
เงนิอดุหนุนท ั่วไป 

เพือ่พฒันาองคความรูใหแก พนกังานสวนตาํบล จาํนวน 5,000 บาท ต ัง้จายจาก
เงนิอดุหนุนท ั่วไป
(ย.3 น.2 ขอ 1)

คาใชจายในการฝึกอบรมบุคลากรทองถิน่ ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบนัพฒันา
บุคลากรทองถิน่ 
กรมสงเสรมิการปกครองทองถิน่ และดาํเนินการตามโครงการความรวมมือกบั
สถาบนัการศกึษาตางๆ 

รายจายเกีย่วกบัการรบัรองและพธิกีาร จาํนวน 65,000 บาท

-คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ
-คาเปลีย่นน้ํายาเคมีดบัเพลงิ และอุปกรณ เพือ่เป็นคาเปลีย่นน้ํายาเคมี ดบัเพลงิ และ
อปุกรณในการปฏบิตัหินาที ่ของ อปพร. ต ัง้จายจากเงนิรายได

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนใหแกผูมาปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนตอองคการ
บรหิารสวนตาํบล ไดแก การจายคาตอบแทนในการปฎบิตังิานของสมาชกิ อปพร. 
เชน การจดัระเบียบจราจร  การอาํนวยความสะดวกการรกัษาความสงบเรียบรอย
ในงานตางๆ  ไปถงึการปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนตอองคการบรหิารสวน
ตาํบลดานอืน่ ๆ ตามทีไ่ดรบัมอบหมาย ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อปท. จาํนวน 19,600 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตาง ๆ  ของพนกังานจางไดแกคาครองชีพชั่วคราวของพนกังาน
จาง ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังานจาง จาํนวน 24,700 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจาง จาํนวน  1 อตัรา ไดแก พนกังานขบัเครือ่ง
จกัรกลขนาดเบา ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาจางพนกังานจาง จาํนวน 65,300 บาท
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เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตางๆ ของพนกังานสวนตาํบล ไดแก คาครองชีพชั่วคราว   ต ัง้
จายจากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังาน จาํนวน 37,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหกบัพนกังานสวนตาํบล ตาํแหนงนกัวชิาการการศกึษา 
จาํนวน 1 อตัรา ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 147,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการดาํเนินการป องกนัและบรรเทาสาธารณภยัตาง ๆ ทีเ่กดิขึน้
ในตาํบล  เชน ภยัทีเ่กดิจากอทุกภยั อคัคภียั วาตภยั  และภยัอืน่ ๆ   ต ัง้จายจากเงนิ
อดุหนุนท ั่วไป (ย.3 น.2 ขอ 7)

คาจางทีป่รกึษาเพือ่ศกึษา วจิยั ประเมนิผล หรือพฒันาระบบตาง ๆ ซึง่มใิชเพือ่การจดัหา
หรือปรบัปรุงครุภณัฑทีด่นิ และ/หรือสิง่กอสราง จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการบาํรุงรกัษาหรือซอมแซมทรพัยสนิเพือ่ใหสามารถใชงาน
ไดตามปกต ิ (ทีมี่วงเงนิกนิ 5,000) ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาบาํรุงรกัษาและปรบัปรงุครภุณัฑ จาํนวน 20,000 บาท

เครือ่งรบั-สง วทิยุระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วตัต จาํนวน 5 เครือ่ง ต ัง้จายจาก
เงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.3 น.1 ขอ 10)

เครือ่งรบั-สง วทิยุ ระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วตัต จาํนวน 60,000 บาท

ครุภณัฑไฟฟ าและวทิยุ

เพือ่จายเป็นคากอสรางซุมเฉลมิพระเกียรตขิององคการบรหิารสวนตาํบลครุงิ ต ัง้
จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

ซุมเฉลมิพระเกยีรติ จาํนวน 100,000 บาท

ครุภณัฑสาํนกังาน

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุอปุกรณตางๆ  ทีใ่ชสาํหรบังานป องกนัและบรรเทา
สาธารณภยั  และงานรกัษาความสงบเรียบรอยในตาํบล  ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่ว
ไป

วสัดุอืน่ จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุเครือ่งแตงกาย  ทีใ่ชสาํหรบังานป องกนัและบรรเทา
สาธารณภยั  และงานรกัษาความสงบเรียบรอยในตาํบล  เชน คาตดัชุด อปพร.คา
ชุดดบัเพลงิ หนากากกนัไฟ ฯลฯ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุเครือ่งแตงกาย จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาน้ํามนัเช้ือเพลงิ เชนน้ํามนัดเีซล น้ํามนัเบนซลิ น้ํามนัเครือ่ง รวมถงึ
วสัดุเช้ือเพลงิและหลอลืน่อืน่ ๆ ทีใ่ชในการปฏบิตัริาชการขององคการบรหิารสวน
ตาํบล ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุเช้ือเพลงิและหลอลืน่ จาํนวน 120,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือแบตเตอรรีว่ทิยุ, เสาวทิยุสือ่สาร แทนชารตแบตเตอรรี ต ัง้จาย
จากเงนิรายได

วสัดุไฟฟ าและวทิยุ จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาสิง่ของเครือ่งใชตาง ๆ  เชน กระดาษ  แฟ ม ปากกา  แฟ ม ตรายาง 
ซอง น้ําดืม่ หมกึ และวสัดุสาํนกังานอืน่ ๆ ต ัง้จายจากเงนิรายได (ย.3 น.5 ขอ 4)

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 5,000 บาท
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   4.คาจางเหมาจดัทาํสือ่ประชาสมัพนัธกจิกรรมหรือผลการดาํเนินงานของศนูย
พฒันาเด็กเล็ก จาํนวน 3,000 บาท
   5.คาจางเหมาจดัทาํสาํเนา หรือถายเอกสารในกจิการของศูนยพฒันาด็กเล็ก 
จาํนวน3,000 บาท

   2.คาเย็บหนงัสอื หรือเขาปกหนงัสอื และเอกสารตางๆ ของศูนยพฒันาเด็กเล็ก 
จาํนวน 3,000 บาท
   3.คาจางเหมาบรกิารใหผูรบัจางทาํการอยางใดอยางหน่ึงอยางใดซึง่มใิชเป็นการ
ประกอบดดัแปลง ตอเตมิครุภณัฑหรือสิง่กอสราง จาํนวน 5,000 บาท

   6.คาบาํรุงรกัษาครุภณัฑ เชน คอมพวิเตอร จาํนวน 10,000 บาท
   7.คาวสัดุการศกึษาเด็กเล็ก จาํนวน 15,000บาท

   10.คาวสัดุงานบานงานครวั จาํนวน 5,000 บาท
   11.คาวสัดุโฆษณาและเผยแพรจาํนวน 5,000 บาท
   12.คาใชจายในการพฒันาผูดูแลเด็ก จาํนวน 5,000 บาท
   13.คาบาํรุงรกัษาซอมแซมอาคารศูนยพฒันาเด็กเล็ก จาํนวน 100,000 บาท
   (หนงัสอื ที ่ชพ 0037.7/1926 ลว 14 ม.ิย.55) ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

   8.คาวสัดุสาํนกังาน จาํนวน 3,000 บาท
   9.คาวสัดุไฟฟ าและวทิยุ จาํนวน 5,000 บาท

โครงการสนบัสนุนคาใชจายการบรหิารสถานศกึษา จาํนวน  274,840 บาท
   1.คาอาหารกลางวนัศูนยพฒันาเด็กเล็กบานทุงยอ จาํนวน 31 คนๆละ 13 บาท 
เป็นเวลา 280 วนั  จาํนวน  112,840 บาท

สนบัสนุนคาใชจายการบรหิารสถานศกึษา จาํนวน 274,840 บาท

เพือ่จายเป็นคาฝึกอบรมการใชคอมพวิเตอรพ้ืนฐานและอนิเตอรเน็ตใหกบัเด็กนกั
เรียนโรงเรียนบานทาลานทอง  ต ัง้จายจากเงนิรายได

โครงการฝึกอบรมการใชคอมพวิเตอรพ้ืนฐานและอนิเตอรเน็ต จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของพนกังานและพนกังานจางสาํหรบั
เป็นคาเบี้ยเล้ียง คาพาหนะ คาเชาทีพ่กั คาลงทะเบียน และคาใชจายอืน่ ๆ ในการ
เดนิทางไปราชการหรืออบรมสมันา ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ จาํนวน 15,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพือ่จายในการฝึกอบรมบุคลากรทองถิน่ ตามแผนการฝึกอบรมของสถาบนัพฒันา
บุคลากรทองถิน่ กรมสงเสรมิการปกครองทองถิน่ และดาํเนินการตามโครงการ
ความรวมมือกบัสถาบนัการศกึษาตางๆ เพือ่พฒันาองคความรูใหแกพนกังานสวน
ตาํบล และพนกังานจาง ต ัง้จายจากเงนิรายได

รายจายเกีย่วกบัการรบัรองและพธิกีาร จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางเหมาบรกิาร คาใชจายอืน่ ๆ ทีจ่าํเป็น ต ัง้จายจากเงนิรายได

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาลใหกบัพนกังานผซูึง่มีสทิธเิบกิไดตาม
ระเบียบฯ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาล จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ ของพนกังานทีม่าปฏบิตัิ
งานนอกเวลาราชการตามคาํส ั่งทีไ่ดรบัมอบหมาย ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนตอองคการบรหิารสวน
ตาํบลไดแก  จายเป็นเงนิประโยชนตอบแทนอืน่ สาํหรบัพนกังานสวนทองถิน่เป็น
กรณีพเิศษ(เงนิรางวลัประจาํปี)ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อปท. จาํนวน 60,600 บาท

เพือ่จายสมทบเป็นเงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังานจาง (ผูชวยครูผูดูแลเด็กฯ)ไดแกคา
ครองชีพชั่วคราว ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังานจาง จาํนวน 10,000 บาท
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-อดุหนุนคาอาหารกลางวนั ใหกบัโรงเรียนในสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการ
ศกึษาข ัน้พ้ืนฐาน (สพฐ.) ทีต่ ัง้อยูในเขตองคการบรหิารสวนตาํบลครุงิ เพือ่เป็นคา
อาหารกลางวนัใหกบัเด็กเล็ก เด็กอนุบาล และนกัเรียนช ัน้ประถมศกึษาปีที ่ 1 – 6 
ดงัน้ี 
1.โรงเรียนบานใหมพฒันา          จาํนวน    202,800 บาท
2.โรงเรียนบานทาลานทอง         จาํนวน    509,600  บาท
3.โรงเรียนประชานิคม 2      จาํนวน    585,000  บาท
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.3 น.4 ขอ 6)
(หนงัสอืดานมาก ที ่ชพ 0037.7/1926 ลว.14 ม.ิย.55)

เงนิอดุหนุนสวนราชการ จาํนวน 1,297,400 บาท

2.โรงเรียนบานทาลานทอง       จาํนวน    407,680  บาท
3.โรงเรียนประชานิคม 2     จาํนวน    468,000  บาท
4.ศูนยพฒันาเล็กเล็กบานทงุยอ จาํนวน     69,440  บาท
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.3 น.4 ขอ 5)
(หนงัสอืดานมาก ที ่ชพ 0037.7/1926 ลว.14 ม.ิย.55)

เพือ่จายเป็นคาอาหารเสรมิ (นม)ใหกบั เด็กเล็ก,เด็กอนุบาล,และเด็กนกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาปีที ่1–6โรงเรียนในสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาข ัน้พ้ืน
ฐานสพฐ.)ในพ้ืนทีอ่งคการบรหิารสวนตาํบลครุงิ จดัสรรในอตัราคนละ 7 บาท 
สมทบ 1 บาท จาํนวน 260 วนั และศนูยพฒันาเด็กเล็กจดัสรรในอตัราคนละ 7 บาท
สมทบ 1 บาท จาํนวน 280 วนั  ดงัน้ี
1.โรงเรยีนบานใหมพฒันา        จาํนวน    162,240  บาท

คาอาหารเสรมิ (นม) จาํนวน 1,107,360 บาท

-คาจางทีป่รกึษาเพือ่ศกึษาวจิยั ประเมนิผล หรือพฒันาระบบตางๆ ซึง่มใิชเพือ่การ
จดัหาหรือปรบัครุภณัฑทีด่นิ และ/หรือสิง่กอสราง จาํนวน 20,000 บาท ต ัง้จายจาก
เงนิรายได

คาจางทีป่รกึษาเพือ่ศกึษา วจิยั ประเมนิผล หรือพฒันาระบบตาง ๆ ซึง่มใิชเพือ่การจดัหา
หรือปรบัปรุงครุภณัฑทีด่นิ และ/หรือสิง่กอสราง จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือโตะเหล็กพรอมกระจกขนาด 4 ฟุต จาํนวน 2 ตวั ตวัละ 
5,000 บาท ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.3 น.5 ขอ 4)

คาจดัซ้ือโตะเหล็ก จาํนวน 10,000 บาท

ครุภณัฑสาํนกังาน

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุการศกึษาตาง ๆ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุการศกึษา จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุงานบานงานครวั ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุงานบานงานครวั จาํนวน 2,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุสาํนกังานตาง ๆ เชน  กระดาษ แฟ ม ปากกา  ดนิสอ  ฯลฯ 
ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 5,000 บาท
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(2)อดุหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุข หมูที ่2 ตาํบลครุงิ จาํนวน 10,000 บาท
      -โครงการพฒันางานสาธารณสขุมูลฐาล ดานการแกไขปญัหาสาธารณสขุไข
เลือดออก

      -อบรมใหความรูอาสาสมคัรสาธารณสุขตาํบลครุงิ
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

(1)อดุหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุข หมูที ่1 ตาํบลครุงิ จาํนวน 10,000 บาท
      -โครงการพฒันางานสาธารณสขุมูลฐาล ดานการแกไขปญัหาสาธารณสขุไข
เลือดออก

(3)อดุหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุข หมูที ่3 ตาํบลครุงิ จาํนวน 10,000 บาท
      -โครงการพฒันางานสาธารณสขุมูลฐาล ดานการแกไขปญัหาสาธารณสขุไข
เลือดออก

      -อบรมใหความรูอาสาสมคัรสาธารณสุขตาํบลครุงิ
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

เงนิอดุหนุนกจิการทีเ่ป็นสาธารณประโยชน จาํนวน 70,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ืออปุกรณในการป องกนัและควบคมุโรค เชน  วคัซีนป องกนัโรค
พษิสนุขับา  ยาคมุกาํเนิดในสนุขัและแมว  น้ํายาเคมีฉีดพนกาํจดัยุงลาย  ทรายอะ
เบท  น้ํายาตรวจสารเสพตดิ ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุวทิยาศาสตรหรือการแพทย จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาน้ํามนัดีเซล  น้ํามนัเบนซนิ  ทีใ่ชกบัรถยนต เครือ่งพนหมอกควนั  
ฯลฯ ทีใ่ชในการปฏบิตัริาชการดานสาธารณสขุขององคการบรหิารสวนตาํบล  ต ัง้
จายจากเงนิรายได

วสัดุเช้ือเพลงิและหลอลืน่ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาดาํเนินการป องกนัและควบคมุโรคตดิตอนําโดยแมลง มาเลเรีย เชน 
คาประชาสมัพนัธ คาวดัสดุ ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิรายได (ย.2 น.5 ขอ 1)

โครงการป องกนัและควบคมุโรคตดิตอนําโดยแมลง จาํนวน 50,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

คาจางเหมาบรกิารและคาใชจายอืน่ๆ ทีจ่าํเป็น ต ัง้จายจากเงนิรายได

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 5,000 บาท

คาสิง่พมิพทีไ่ดจากการซื้อหรือจางพมิพ เชน หนงัสอืพมิพ วารสาร สาํหรบัทีอ่าน
หนงัสอืพมิพประจาํหมูบานทีอ่ยูในความรบัผดิชอบขององคการบรหิารสวนตาํบล 
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.4 ขอ 11)

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 30,000 บาท
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เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหแกพนกังาน 3 อตัรา ไดแก
หวัหนาสวนโยธา 1 อตัรา และนายชางโยธา 2 อตัรา ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 512,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายดาํเนินการโครงการฝึกอาชีพผดูอยโอกาสและผสูงูอายุ ต ัง้จาย
จากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

โครงการฝึกอาชีพผูดอยโอกาสและผูสงูอายุ จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาวสัดุอปุกรณอปุกรณในการซอมแซมบานทองถิน่ไทยเทศิไทองค
ราชนั ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.2 ขอ 11)

โครงการซอมแซมบานทองถิน่ไทย จาํนวน 5,000 บาท

โครงการชวยเหลือผูประสบภยัธรรมชาต ิ(เกษตรกร)เพือ่เป็นคาใชจายในการ
บรรเทาความเดือดรอนผูประสบภยั ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.1 ขอ 10)

โครงการชวยเหลือผูประสบภยัธรรมชาต ิ(เกษตรกร) จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตดัแวนสาํหรบัผูดอยโอกาสทีมี่ปญัหาทางสายตา ต ัง้จายจากเงนิอดุ
หนุนท ั่วไป(ย.2 น.2 ขอ 6)

โครงการจดัหาแวนเพือ่ผูมีปญัหาทางสายตา จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายดาํเนินการโครงการสนบัสนุนกจิกรรมของชมรมผสูงูอายุบาน
ทาลานทอง และชมรมผูสงูอายุบานครุงิ ในการประชุมประจาํเดือน,กจิกรรมสง
เสรมิสขุภาพ ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.2 ขอ 5)

การจดัต ัง้และดาํเนินการสนบัสนุนกจิกรรมของชมรมผสูงูอายุ จาํนวน 50,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพือ่จายเป็นคาจางเหมาบรกิาร คาใชจายอืน่ๆ ทีจ่าํเป็น ต ัง้จายจากเงนิรายได

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 5,000 บาท

      -อบรมใหความรูอาสาสมคัรสาธารณสุขตาํบลครุงิ
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป
(4)อดุหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขมูลฐาน หมูที ่4 ตาํบลครุงิ  จาํนวน 
10,000 บาท
      -โครงการควบคมุและป องกนัโรคไขเลือดออกและโรคมาลาเรยี
      -โครงการพฒันาศกัยภาพอาสาสมคัรสาธารณสุข(อบรมฟ้ืนฟู อสม.)
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป
(5)อดุหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุข หมูที ่5 ตาํบลครุงิ จาํนวน 10,000 บาท
      -โครงการพฒันางานสาธารณสขุมูลฐาล ดานการแกไขปญัหาสาธารณสขุไข
เลือดออก
      -อบรมใหความรูอาสาสมคัรสาธารณสุขตาํบลครุงิ
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป
(6)อดุหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขมูลฐาน หมูที ่6 ตาํบลครุงิ  จาํนวน 
10,000 บาท
      -โครงการควบคมุและป องกนัโรคไขเลือดออกและโรคมาลาเรยี
      -โครงการพฒันาศกัยภาพอาสาสมคัรสาธารณสุข(อบรมฟ้ืนฟู อสม.)
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป
(7)อดุหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขมูลฐาน หมูที ่7 ตาํบลครุงิ  จาํนวน 
10,000 บาท
      -โครงการควบคมุและป องกนัโรคไขเลือดออกและโรคมาลาเรยี
      -โครงการพฒันาศกัยภาพอาสาสมคัรสาธารณสขุ(อบรมฟ้ืนฟู อสม.)
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป
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เพือ่เป็นคาใชจายในการบาํรุงรกัษาหรือซอมแซมทรพัยสนิ
เพือ่ใหสามารถใชงานไดตามปกต ิเชน สิง่กอสราง หอกระจายขาว ระบบประปา
ไฟฟ าสาธารณะ ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซม จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของพนกังานสวนตาํบลและ
พนกังานจาง  สาํหรบัเป็นคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาทีพ่กั คาลงทะเบียน และคา
ใชจายอืน่ ๆ ในการเดนิทางไปราชการ หรือไปอบรมสมัมนาตาง ๆ  ต ัง้จายจากเงนิ
รายได

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ จาํนวน 30,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพือ่เป็นคาใชจายในการฝึกอบรมบุคลากรทองถิน่ ตามแผนการฝึกอบรมของ
สถาบนัพฒันาบุคลากรทองถิน่ กรมสงเสรมิการปกครองทองถิน่ และดาํเนินการ
ตามโครงการความรวมมือกบัสถาบนัการศกึษาตางๆ เพือ่พฒันาองคความรูใหแก
พนกังานสวนตาํบล และพนกังานจาง ต ัง้จายจากเงนิรายได

รายจายเกีย่วกบัการรบัรองและพธิกีาร จาํนวน 20,000 บาท

-คาโฆษณาและเผยแพร
ต ัง้จายจากเงนิรายได

-คาจางทาํป ายประชาสมัพนัธตาง ๆ เชน ตดิต ัง้ป ายบอกทาง เครือ่งหมายจราจร 
ฯลฯ
-คาจางเหมาบรกิารอืน่ ๆ เชน คาขุดลอกรองน้ํา คาขนยายวสัดกุอสราง ฯลฯ

-คาเย็บหนงัสอื เขาปกหนงัสอื และคาถายพมิพเขียวแบบแปลนตาง ๆ 
-คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ  

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 80,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาลใหกบัพนกังานสวนตาํบล
ผูมีสทิธเิบกิไดตามระเบียบฯ ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาล จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาเชาบานใหกบัพนกังานผูมีสทิธเิบกิไดตามระเบียบฯ
ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาเชาบาน จาํนวน 28,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการใหกบั
พนกังานสวนตาํบล พนกังานจาง และลูกจางประจาํ ทีม่าปฏบิตังิานนอกเวลา
ราชการ ตามคาํส ั่งทีไ่ดรบัมอบหมาย ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนใหแกผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อบต.
ไดแก เงนิประโยชนตอบแทนอืน่สาํหรบัพนกังานสวนทองถิน่เป็นกรณีพเิศษ
(เงนิรางวลัประจาํปี)สาํหรบัพนกังาน ลูกจาง และพนกังานจาง
ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อปท. จาํนวน 152,300 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังานจาง ไดแก คาเงนิเพิม่คาครองชีพ
ชั่วคราวของพนกังานจาง ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังานจาง จาํนวน 122,400 บาท

เพือ่จายเป็นคาจางใหแกพนกังานจาง จาํนวน 4 อตัรา ไดแก
ผูชวยชางโยธา,พนกังานขบัเครือ่งจกัรกลขนาดหนกั,พนกังานขบัเครือ่งจกัรกล
ขนาดกลาง,พนกังานขบัเครือ่งจกัรกลขนาดเบา ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาจางพนกังานจาง จาํนวน 466,800 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตาง ๆ  ของพนกังานไดแกคาครองชีพชั่วคราวของพนกังาน 
ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังาน จาํนวน 17,100 บาท
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เพือ่จายเป็นเงนิเพิม่ตางๆ ของพนกังานสวนตาํบล ไดแกคาครองชีพช ั่วคราวและ
เงนิเพิม่ พสร. ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเพิม่ตาง ๆ ของพนกังาน จาํนวน 27,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิเดือนใหกบัพนกังานสวนตาํบล ตาํแหนงเจาหนาทีพ่ฒันาชุมชน 
จาํนวน  1 อตัรา  ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิเดือนพนกังาน จาํนวน 229,200 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการบาํรุงรกัษาหรือซอมแซมทรพัยสนิเพือ่ใหสามารถใชงาน
ไดตามปกต ิ (ทีมี่วงเงนิกนิ 5,000) ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาบาํรุงรกัษาและปรบัปรงุครภุณัฑ จาํนวน 150,000 บาท

ต ัง้จายจากเงนิรายได

เพือ่จายเป็นคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณตัิ
คาซ้ือดวงตราไปรษณียากร สาํหรบัองคการบรหิารสวนตาํบล

คาไปรษณีย จาํนวน 3,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุคอมพวิเตอร เชน เมาส หมกึเครือ่งพมิพ
เครือ่งอานและบนัทกึขอมูลแบบตาง ๆ แบบฮารดดสิต ซีดีรอม โปรแกรม
คอมพวิเตอร
หรือซอฟตแวร ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุคอมพวิเตอร จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุโฆษณาและเผยแพร ตาง ๆ 
เชน กระดาษเขยีนโปสเตอร พูกนัและส ีฟิลม และวสัดุโฆษณา
และเผยแพร อืน่ ๆ ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุโฆษณาและเผยแพร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาน้ํามนัเบนซลิ น้ํามนัดเีซล ทีใ่ชกบัรถบดลอเหล็ก รถเกลีย่ดนิ รถ
จกัรยานยนต ทีใ่ชในการปฏบิตังิานขององคการบรหิารสวนตาํบลครุงิ ต ัง้จายจาก
เงนิรายได

วสัดุเช้ือเพลงิและหลอลืน่ จาํนวน 500,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาซ้ือสิง่ของวสัดุกอสราง ตาง ๆ เชน
ไมตาง ๆ น้ํามนัทาไม ทนิเนอร ส ีและวสัดุกอสรางอืน่
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

วสัดุกอสราง จาํนวน 1,000,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือวสัดุไฟฟ า ตาง ๆ เชน
สายไฟฟ า,หลอดไฟฟ า,โคมไฟ ฯลฯ 
ต ัง้จายจากเงนิรายได (ย.3 น.5 ขอ 4)

วสัดุไฟฟ าและวทิยุ จาํนวน 40,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาซ้ือสิง่ของเครือ่งใชสาํนกังานตาง ๆ เชน กระดาษ
แฟ ม ปากกา ดนิสอ เครือ่งเขียน เครือ่งคาํนวณเลขและวสัดุสาํนกังานอืน่ ๆ 
ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 20,000 บาท
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เพือ่เป็นคาใชจายในการดาํเนินการป องกนัและแกไขปญัหายาเสพตดิตาม
ยุทธศาสตร  5  ร ัว้ป องกนั  หรือการดาํเนินกจิกรรมตาง ๆ ของศูนยพลงัแผนดนิ
ตอสเูพือ่เอาชนะยาเสพตดิองคการบรหิารสวนตาํบลครุงิ โดยองคการบรหิารสวน
ตาํบลดาํเนินการเองหรือรวมกบัหนวยงานอืน่ในการดาํเนินการ   ต ัง้จายจากเงนิอดุ
หนุนท ั่วไป

คาใชจายในการดาํเนินการป องกนัและแกไขปญัหายาเสพตดิ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายตามโครงการองคการบรหิารสวนตาํบลเคลือ่นที ่เชน คาตอบ
แทนผูเขารวมโครงการ คาอาหาร คายาและเวชภณัฑ คาถุงยงัชีพสาํหรบัชวยเหลือ
ผูยากไร ผยูากจน ผูดอยโอกาส และคาใชจายอืน่ๆ ทีจ่าํเป็น ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุน
ท ั่วไป (ย.7 น.3 ขอ 2)

คาใชจายโครงการ อบต.เคลือ่นที่ จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่สงใชเงนิคนืตามสญัญาใหเป็นไปตามกาํหนดระยะเวลา ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุน
ท ั่วไป

คาชดใชคนืเงนิทนุเศรษฐกจิชุมชน จาํนวน 40,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของพนกังานสวนตาํบล สาํหรบัเป็น
คาเบี้ยเล้ียง คาพาหนะ คาเชาทีพ่กั คาลงทะเบียน และคาใชจายอืน่ ๆ ในการเดนิ
ทางไปราชการ หรือไปอบรมสมัมนาตาง ๆ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ จาํนวน 5,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพือ่จายคาใชจายในการฝึกอบรมบุคลากรทองถิน่ ตามแผนการฝึกอบรมของ
สถาบนัพฒันาบุคลากรทองถิน่ กรมสงเสรมิการปกครองทองถิน่ และดาํเนินการ
ตามโครงการความรวมมือกบัสถาบนัการศกึษาตางๆ เพือ่พฒันาองคความรูใหแก
พนกังานสวนตาํบล และพนกังานจาง ต ัง้จายจากเงนิรายได

รายจายเกีย่วกบัการรบัรองและพธิกีาร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆ

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาลใหกบัพนกังานสวนตาํบลผมีูสทิธเิบกิได
ตามระเบียบฯ  ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิชวยเหลือคารกัษาพยาบาล จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาชวยเหลือการศกึษาบุตรใหแกพนกังานสวนตาํบล ต ัง้จายจากเงนิราย
ได

เงนิชวยเหลือการศกึษาบตุร จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาเชาบานใหกบัพนกังานผูมีสทิธเิบกิไดตามระเบียบฯ ต ัง้จายจากเงนิ
รายได

คาเชาบาน จาํนวน 23,400 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการของพนกังานทีม่าปฏบิตัิ
งานนอกเวลาราชการตามคาํส ั่งทีไ่ดรบัมอบหมาย ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนตอองคการบรหิารสวน
ตาํบลไดแก  จายเป็นเงนิประโยชนตอบแทนอืน่สาํหรบัพนกังานสวนทองถิน่เป็น
กรณีพเิศษ(เงนิรางวลัประจาํปี)ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อปท. จาํนวน 40,000 บาท
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เพือ่จายเป็นคาใชจายในการจดังานวนัเด็ก ต ัง้จายจากเงนิอุดหนุนท ั่วไป

คาใชจายในการจดังานวนัเด็กแหงชาติ จาํนวน 200,000 บาท

คาใชจายในนการจดัการแขงขนักีฬานกัเรียน เยาวชน หรือประชาชน ต ัง้จายจาก
เงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาใชจายในการจดัการแขงขนัขนักีฬา นกัเรียน เยาวชนหรือประชาชน จาํนวน 50,000 บาท

คาจดัสงนกัเรียน เยาวชน หรือประชาชนทีเ่ป็นนกักีฬาเขารวมแขงขนั ต ัง้จายจาก
เงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาจดัสงนกัเรียน เยาวชน หรือประชาชนทีเ่ป็นนกักีฬาเขารวมแขงขนั จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาจดัการแขงขนักีฬาเชือ่มสมัพนัธตาํบลครุงิ คร ัง้ที ่11 ปี 2556 ต ัง้
จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาจดัการแขงขนักีฬาเชือ่มสมัพนัธตาํบลครุงิ  คร ัง้ที ่11  ปี 2556 จาํนวน 150,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.1 ขอ 13)

อดุหนุนกลุมวสิาหกจิชุมชนผูเล้ียงสตัว  จาํนวน  30,000 บาท
-โครงการกลุมเกษตรกรผูเล้ียงแพะเตรยีมตวัเขาสอูาเซียน

เงนิอดุหนุนเอกชน จาํนวน 30,000 บาท

สนบัสนุนการจดัประชุมประชาคม  เพือ่สงเสรมิการมีสวนรวมของประชาชนใน 
การทาํแผนชุมชน แผนพฒันาหมูบาน การจดัทาํแผนพฒันาขององคการบรหิาร
สวนตาํบล ฯลฯ และการคดัเลือกคณะกรรมการตางๆ ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

สนบัสนุนการจดัประชุมประชาคม จาํนวน 30,000 บาท

เพือ่เป็นคาดาํเนินโครงการหน่ึงบญัชีหน่ึงความดีเพือ่พอหลวง ต ัง้จายจากเงนิอุด
หนุนท ั่วไป

โครงการหน่ึงบญัชีหน่ึงความดีเพือ่พอหลวง จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายการดาํเนินงานของโครงการสนบัสนุนและพฒันาบทบาทสตรี  
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.2 ขอ 9)

โครงการสนบัสนุนและพฒันาบทบาทสตรี จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการจดัทาํโครงการ เป็นการสงเสรมิการประกอบอาชีพให
เกษตรกร และประชาชนผสูนใน ต ัง้จายจากเงนิอุดหนุนท ั่วไป(ย.2 น.1 ขอ11)

โครงการสงเสรมิการฝึกอาชีพระยะส ัน้ จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการอบรมภาษาตางประเทศใหกบันายจางทีมี่แรงงานตางดาว 
ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

โครงการฝึกอบรมเสรมิความรูทกัษะภาษาตางประเทศ จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการจดัต ัง้และบรหิารงานธนาคารตนไมในตาํบลครุงิ  ต ัง้จาย
จากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.1 ขอ 10)

โครงการจดัต ัง้และดาํเนินการธนาคารตนไม จาํนวน 50,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายดาํเนินโครงการ ครอบครวัปลอดหน้ีชีวติสดใส ต ัง้จายจากเงนิอดุ
หนุนท ั่วไป

โครงการครอบครวัปลอดหน้ีชีวีสดใส จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายในการเดนิทางไปราชการของพนกังานสวนตาํบล สาํหรบัเป็น
คาเบี้ยเล้ียง คาพาหนะ คาเชาทีพ่กั คาลงทะเบียน และคาใชจายอืน่ ๆ ในการเดนิ
ทางไปราชการ หรือไปอบรมสมัมนาตาง ๆ  ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ จาํนวน 10,000 บาท
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อดุหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที ่1
-โครงการจดังานวนัปีใหม ประจาํปี 2556 หมูที ่1 จาํนวน 20,000 บาท ต ัง้จาย
จากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

อดุหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที ่3
-โครงการสบืสานประเพณีวฒันธรรม วนักตญั ูประจาํปี 2556 หมูที ่3 จาํนวน 
50,000 บาท ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

อดุหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที ่5
-โครงการวนัสงทายปีเกาตอนรบัปีใหม ประจาํปี 2556 หมูที ่5 จาํนวน 20,000 
บาท ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

อดุหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที ่2
-โครงการกจิกรรมประเพณีวนัสงกรานต ประจาํปี 2556 หมูที ่2 จาํนวน 20,000 
บาท ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

อดุหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที ่6
-โครงการเทศกาลประจาํปีวปัระชานิคม จาํนวน 100,000 บาท  ต ัง้จายจากเงนิอดุ
หนุนท ั่วไป

เงนิอดุหนุนสวนราชการ จาํนวน 210,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการสนบัสนุนโครงการบวชเณรภาคฤดรูอนสาํนกัสงฆป าธรรม
มหาธาตุ  ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.5 น.2 ขอ 8)

โครงการบวชเณรภาคฤดรูอน จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการจดักจิกรรมปฎบิตัธิรรมแกผูบรหิารร สมาชกิ พนกังาน 
เยาวชน และประชาชนในพื้นที ่ ต ัง้จายจากเงนิอุดหนุนท ั่วไป (ย.5 น.2 ขอ 10)

โครงการเขาวดัถือศีลปฎบิตัธิรรม จาํนวน 20,000 บาท

เพือ่เป็นคาใชจายในการจดักจิกรรมวนัสาํคญัทางศาสนา  เชน วนัเขาพรรษา วนั
ออกพรรษา  ฯลฯ  ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป   (ย.3 น.2 ขอ 9)

คาใชจายในการจดักจิกรรมทางศาสนา จาํนวน 30,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

อดุหนุนทีท่าํการปกครองอาํเภอคลองทาแซะ จงัหวดัชุมพร
-โครงการจดังานวนัปิยมหาราช 23 ตุลาคม 2555 จาํนวน 3,000 บาท ต ัง้จายจาก
เงนิอดุหนุนท ั่วไป
-โครงการจดังานลมิพระเกียรต ิเน่ืองในวโรกาส มหามงคลลมิพระชนมพรรษา 5 
ธนัวาคม 2555 จาํนวน 10,000 บาท ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป
-โครงการจดังานลมิพระเกียรตเิสด็จในกรมหลวงชุมพรเขตอดุมศกัดิ ์ และงาน
กาชาดจงัหวดัชุมพร วนัที ่19-27 ธนัวาคม 2555 จาํนวน 5,000 บาท  ต ัง้จายจาก
เงนิอดุหนุนท ั่วไป
-โครงการจดังานลมิพระเกียรต ิเน่ืองในวโรกาส มหามงคลลมิพระชนมพรรษา 12 
สงิหาคม 2556 พระบรมราชนีินาถ จาํนวน 5,000 บาท ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่ว
ไป
(จะดาํเนินการเมือ่ไดรบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการอาํนวยการกระจายอาํนาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ระดบัจงัหวดั)

เงนิอดุหนุนสวนราชการ จาํนวน 23,000 บาท
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เพือ่จายเป็นคาใชจายในการปลูกหญาแฝกตามแนวพระราชดาํริ

โครงการปลูกหญาแฝกตามแนวพระราชดาํริ จาํนวน 10,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพือ่จายเป็นคาจดัซ้ือป ุย สารเคมี ป องกนัและกาํจดัศตัรูพืช พนัธุพืช พนัธุสตัว วสัดุ
เพาะชาํ จอบ เครือ่งมือตดัแตงกิง่ไม ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

วสัดุการเกษตร จาํนวน 20,000 บาท

คาจดัซ้ือวสัดุสาํนกังานของศูนยบรกิารและถายทอดการเกษตร ต ัง้จายจากเงนิอดุ
หนุนท ั่วไป

วสัดุสาํนกังาน จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่เป็นคาดาํเนินการตามโครงการ เชน จดัซ้ือวสัดุ คาวทิยากร ฯลฯ ต ัง้จายจากเงนิ
อดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.1 ขอ 12)

โครงการสนบัสนุนการปลูกผกัสวนครวัร ัว้กนิไดตามแนวปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง จาํนวน 5,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาใชจายสงเสรมิการจดัทาํป ุยชีวภาพใหกบัเกษตรกรตาํบลครุงิ ต ัง้จาย
จากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

โครงการสงเสรมิการจดัทาํป ยุชีวภาพ จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่เป็นคาดาํเนินการตามโครงการเพือ่ใหเด็กมีความรูเรือ่งการเกษตร ต ัง้จายจาก
เงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.2 น.2 ขอ 7)

โครงการจดัต ัง้กลุมยุวเกษตรกร จาํนวน 5,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)

เพือ่จายเป็นคาจางเหมาบรกิารบุคคลภายนอกและคาใชจายอืน่ ๆ ทีจ่าํเป็น ต ัง้จาย
จากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

รายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บรกิาร จาํนวน 10,000 บาท

เพือ่จายเป็นคาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนตอองคการบรหิารสวน
ตาํบลไดแก คาตอบแทนคณะกรรมการบรหิารศูนยบรกิารและถายทอดเทคโนโลยี
การเกษตร ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป

คาตอบแทนผูปฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชนแก อปท. จาํนวน 19,500 บาท

เพือ่จายเป็นคาดาํเนินโครงการอนุรกัษและพฒันาแหลงทองเทีย่วทางธรรมชาต ิ
เป็นการสงเสรมิและพฒันาการทองเทีย่ว ต ัง้จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป (ย.4 น.5 ขอ 
1)

โครงการทองเทีย่วเชงิอนุรกัษ จาํนวน 10,000 บาท

รายจายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเขาลกัษณะรายจายหมวดอืน่ (03)
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เงนิสมทบกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขาราชการสวนทองถิน่ จาํนวน 109,000 บาท

-เพือ่จายเป็นเงนิสมทบกองทนุหลกัประกนัสขุภาพแหงชาต ิ30% ของประชากร ต ัง้
จายจากเงนิอดุหนุนท ั่วไป  จาํนวน 41,810.-บาท
-เพือ่เป็นคาใชจายสาํหรบัทนุการศกึษาตอในระดบัปรญิญาตรี และระดบัปรญิญาโท 
ของพนกังานสวนตาํบล พนกังานจาง คณะผบูรหิาร สมาชกิ อบต. ต ัง้จายจากเงนิ
อดุหนุนท ั่วไป  จาํนวน  285,000.-บาท

รายจายตามขอผกูพนั จาํนวน 326,810 บาท

ต ัง้งบประมาณรายจายไวเพือ่เกดิกรณีฉุกเฉินเกีย่วกบัอบุตัเิหตแุละสาธารณภยัตาง 
ๆ หรือมีรายจายทีจ่าํเป็นตองจายเพือ่การดาํเนินงานทีเ่ป็นประโยชนตอทางราชการ 
ต ัง้จายจากเงนิรายได

สาํรองจาย จาํนวน 100,000 บาท

เพือ่จายเป็นเงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคมของพนกังานจางตามภารกจิและ
พนกังานจางท ั่วไป ต ัง้จายจากเงนิรายได

เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม จาํนวน 160,260 บาท

-คาบาํรุงรกัษาและซอมแซมระบบประปาหมูบาน เชน เครือ่งปั้มน้ํา แผงควบคมุ
ไฟฟ า ฯลฯ ทีอ่ยูในความรบัผดิชอบขององคการบรหิารสวนตาํบล ต ัง้จายจากเงนิ
รายได

คาบาํรุงรกัษาและปรบัปรงุครภุณัฑ จาํนวน 40,000 บาท

-คาไฟฟ าสาํหรบัประปาหมูบานทีอ่ยูในความรบัผดิชอบขององคการบรหิารสวน
ตาํบล ต ัง้จายจากเงนิรายได

คาไฟฟ า จาํนวน 15,000 บาท

-คาจดัซ้ือทอน้ําบาดาล ทอประปา ฯลฯ สาํหรบัใชในการบาํรุงรกัษาระบบประปาหมู
บานทีอ่ยูในความรบัผดิชอบ ของอบต. ต ัง้จายจากเงนิรายได

วสัดุกอสราง จาํนวน 40,000 บาท

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซมระบบประปาหมูบาน เชน เครือ่งปั๊มน้ํา แผงควบคมุ
ไฟฟ า ฯลฯ ทีอ่ยูในความรบัผดิชอบขององคการบรหิารสวนตาํบล ต ัง้จายจากเงนิ
รายได

คาบาํรุงรกัษาและซอมแซม จาํนวน 40,000 บาท




























